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ABSTRAK

Tujuan jangka panjang perusahaan adalah mengoptimalkan 
nilai perusahaan. Nilai perusahaan yang tercemin dari harga saham 
menunjukkan tingkat kemakmuran pemegang saham. Semakin 
tinggi nilai perusahaan, maka akan semakin makmur para 
pemegang sahamnya. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis 
pengaruh dari struktur modal, kebijakan dividen, dan profitabilitas 
terhadap nilai perusahaan property, real estate, dan buildings
construction yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 2011-2014. 
Desain penelitian ini adalah kuantitatif. Objek penelitian adalah 
perusahaan property, real estate, dan buildings construction di BEI 
yang menerbitkan laporan tahunan selama periode penelitian 
(2011-2014) dengan sampel 31 perusahaan yang dipilih dengan 
metode purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan 
adalah regresi linier berganda. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa struktur modal, 
kebijakan dividen, dan profitabilitas berpengaruh positif signifikan 
terhadap nilai perusahaan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 
model analisis regresi dapat digunakan untuk memprediksi nilai 
perusahaan, dimana variabel struktur modal, kebijakan dividen, dan 
profitabilitas menunjukkan nilai perusahaan sebesar 52,8%.

Kata Kunci: nilai perusahaan, struktur modal, profitabilitas,
kebijakan dividen.
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ABSTRACT

The long term goal of the company is to optimize the value 
of the company. The value of the company which reflected in stock 
prices show the level of prosperity  of shareholders. The higher the 
value of company, the more prosperous its shareholders.

The purpose of this study was to analyze the affect of capital 
structure, dividend policy, and profitability to firm value property, 
real estate, and building construction companies listed on the Stock 
Exchange 2011-2014. This design of study is quantitative. The 
objects of this study are property, real estate, and building 
construction companies listed on the Stock Exchange which 
publishes an annual report during the observation period (2011-
2014) which sample of this study is 31 companies chosen by 
purposive sampling method. The analysis technique used is 
multiple linear regression.

The results showed that capital structure, dividend policy, 
and profitability has significant positive effect on firm value. Based 
on the test results showed that the regression model can be used to 
predict the value of the company while variable Capital Structure, 
Dividend Policy, and Profitability can explain the value of the 
Company amounted to 52,8%.

Keywords: value of the company, capital structure, dividend 
policy, profitability.


