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ABSTRAK 

  

Laporan keuangan merupakan informasi penting bagi setiap perusahaan 

karena memberikan informasi mengenai posisi keuangan perusahaan dan 

kinerja dari perusahaan tersebut. Perusahaan memerlukan auditor untuk 

memastikan apakah laporan keuangan perusahaan tersebut telah memberikan 

gambaran yang tepat dan sebenarnya mengenai kondisi keuangan 

perusahaan, serta menentukan laporan keuangan telah dinyatakan sesuai 

dengan standar yang berlaku umum (GAAP). Auditor mempunyai tanggung 

jawab untuk mematuhi standar/ketentuan yang telah disepakati oleh anggota 

IAPI, termasuk untuk mematuhi prinsip akuntansi yang berlaku umum, 

standar auditing yang ditetapkan IAPI, dan Kode Etik IAPI. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji Pengaruh Komitmen 

Organisasional, Komitmen Profesional dan Tekanan Ketaatan Auditor 

terhadap Keputusan Penentuan Materialitas. Desain yang digunakan pada 

penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan hipotesis. Responden 

penelitian ini adalah auditor pada KAP di Surabaya yang terdaftar dalam 

direktori IAPI 2013. Jumlah kuesioner yang dapat digunakan dalam 

penelitian ini sebanyak 71 kuesioner. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa komitmen organisasi 

auditor tidak berpengaruh secara signifikan terhadap keputusan penentuan 

materialitas, komitmen profesional auditor berpengaruh positif secara 

signifikan terhadap keputusan penentuan materialitas, dan tekanan ketaatan 

auditor tidak berpengaruh secara signifikan terhadap keputusan penentuan 

materialitas. 

Kata Kunci: komitmen organisasional, komitmen profesional, tekanan 

ketaatan dan keputusan penentuan materialitas 
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ABSTRACK 

 

The financial report is important information for any company 

because it provides information regarding the company's financial position 

and performance of the company. The Company requires the auditor to 

determine whether the company 's financial statements have been giving the 

right picture and the truth about the company 's financial condition, as well 

as determining the financial statements have been stated in accordance with 

generally accepted standards (GAAP). The auditor has a responsibility to 

comply with standards/ provisions agreed upon by members IAPI, including 

to comply with generally accepted accounting principles, auditing standards 

established by IAPI, and IAPI Code . 

This study aims to test the Influence of Organizational Commitment, 

Professional Commitment and Compliance Auditor Pressure on Decision 

Determining Materiality. The design used in this study is a quantitative study 

with the hypothesis . Respondents of this study is on CAPs in Surabaya 

auditors listed in  IAPI directory 2013. The number of questionnaires that 

can be used in this study were 71 questionnaires. 

The results of this study indicate that organizational commitment 

auditor does not significantly affect the decision of determining materiality, 

the auditor's professional commitment significantly positive effect on the 

determination of materiality decisions, and obedience pressure auditor does 

not significantly affect the determination of materiality decisions. 

Keywords : organizational commitment, professional commitment, 

obedience pressure and determination of materiality decisions 


