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BAB 5 

SIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN 

5.1 Simpulan 

 Berdasarkan analisis data dan pembahasan yang telah 

dilakukan maka dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1.  Variabel pertama opini audit sebelumnya yang diukur dengan 

menggunakan dummy tidak berpengaruh secara signifikan terhadap 

pergantian KAP ini dikarenakan perusahaan akan berpindah KAP 

apabila perusahaan menerima opini selain wtp. Perusahaan tidak 

akan berpindah KAP  apabila menerima opini wtp. 

2.  Variabel kedua pertumbuhan perusahaan yang diukur dengan 

menggunakan rasio pertumbuhan laba tidak berpengaruh secara 

signifikan terhadap pergantian KAP, hal ini dikarenakan perubahan 

laba bukan merupakan faktor utama dalam pengambilan keputusan 

pergantian KAP. Masih banyak yang bisa menjadi pertimbangan 

perusahaan untuk mengambil keputusan terhadap pergantian KAP. 

3. Variabel ketiga financial distress yang menggunakan rasio Z score 

tidak berpengaruh secara signifikan terhadap pergantian KAP. Hal 

ini dikarenakan perusahaan tidak menginginkan kondisi perusahaan 

yang mengalami financial distress tidak diketahui oleh banyak pihak 

sehingga perusahaan akan jarang berganti KAP. 

5.2 Keterbatasan 

 Penelitian ini memiliki beberapa keterbatasan yang mungkin 

dapat melemahkan hasil penelitian. Keterbatasan dalam  penelitian 

ini adalah sebagai berikut: 
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1. Objek penelitian hanya menggunakan perusahaan manufaktur  

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 

2010-2012. 

2. Data yang diambil hanya 3 tahun, sementara untuk 

mengetahui pola pergantian KAP setidaknya membutuhkan 

data 6 tahun. 

3. Penelitian ini hanya menguji pengaruh variabel-variabel opini 

audit, pertumbuhan perusahaan, dan financial distress 

terhadap pergantian KAP. 

5.3 Saran 

 Dengan berbagai analisis dan pembahasan yang telah 

dilakukan, maka Saran yang dapat diberikan oleh peneliti adalah: 

1. Penelitian ini menggunakan 3 variabel bebas, yaitu opini 

audit tahun sebelumnya, pertumbuhan perusahaan dan 

financial distress dikarenakan sebagian tidak signifikan dan 

sebagian signifikannya variabel-variabel tersebut pada 

pergantian KAP. Sehingga penelitian selanjutnya diharapkan 

dapat menggunakan variabel-variabel lainnya. 

2. Peneliti hanya menggunakan periode penelitian selama  3 

tahun. Peneliti selanjutnya diharapkan memperpanjang 

waktu penelitian nya sehingga dapat melihat kecenderungan 

pergantian KAP. 
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