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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas 

berkat dan kasih karuniaNya, sehingga penulis dapat menyelesaikan Praktek 

Kerja Profesi Apoteker (PKPA) pada tanggal 8 januari – 29 Februari 2024 

di PT. Pertiwi Agung (Landson) Jl. DDN No. 16 Sukadanau, Cikarang 

Barat - Bekasi dapat terselesaikan dengan baik dan tidak kurang satu 

apapun. Praktek Kerja Profesi Apoteker merupakan salah satu persyaratan 

bagi mahasiswa Program Profesi Apoteker Fakultas Farmasi Universitas 

Widya Mandala Surabaya untuk memperoleh gelar Apoteker dan dapat 

mempersiapkan para calon mahasiswa Apoteker dalam menghadapi dunia 

kerja nantinya.  

Penulis menyadari bahwa PKPA dan penyusunan laporan ini tidak 

dapat terselesaikan tanpa dukungan, bantuan, bimbingan, dan nasehat dari 

berbagai pihak. Oleh karena itu penulis ingin menyampaikan terima kasih 

kepada semua pihak yang telah membantu dan berkontribusi dalam PKPA 

serta penyusunan laporan ini kepada: 

1. apt. Rika Sofiani, S.Farm dan apt. Arie Ferdiansyah, S.Farm. 

selaku pembimbing I dan apt. Maria Anabella Jesica, S.Farm., 

M.Farm. selaku pembimbing II yang telah menyediakan waktu 

untuk memberikan bimbingan, saran serta arahan kepada penulis 

selama mengikuti kegiatan PKPA dan penyusunan laporan 

sehingga dapat diselesaikan dengan baik dan tepat waktu. 

2. apt. Drs. Kuncoro Foe, G.Dip.Sc., Ph.D. selaku Rektor, Prof. Dr. 

J.S. Ami Soewandi selaku Dekan Fakultas Farmasi, apt. Restry 

Sinansari, S.Farm., M.Farm. Selaku Kaprodi Profesi Apoteker 

Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya. 
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5. Teman-teman Apoteker Periode LXII yang telah memberikan 

dukungan kepada penulis. 

6. Semua Karyawan PT. Pertiwi Agung (Landson) terutama 

departemen Quality Assurance dan Quality Control yang telah 
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Profesi Apoteker. 

7. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu yang 

telah memberikan bantuan dalam penyelesaian laporan ini. 
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yang ditinjau, penulis menyadari masih banyak kekurangan dalam penulisan 

laporan PKPA ini. Penulis sangat terbuka dalam meneria kritik dan saran 
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