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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang 

telah memberikan rahmat dan hidayahnya, sehingga Praktik Kerja Profesi 

Apoteker (PKPA) Sarana Industri yang dilaksanakan pada tanggal 11 Juli 

2022 hingga 02 September 2022 dapat terselesaikan dengan baik. 

Penyusunan laporan PKPA ini dimaksudkan untuk memberikan 

pengetahuan sekaligus pengalaman nyata mengenai berbagai kegiatan yang 

dilakukan di Industri, termasuk peran Apoteker di dalamnya. 

Penulis menyadari bahwa laporan PKPA ini dapat diselesaikan 

dengan bimbingan, bantuan serta dukungan dari berbagai pihak. Oleh 

karena itu, penulis ingin menyampaikan terimakasih sebesar-besarnya 

kepada pihak yang telah membantu selama proses pembuatan laporan 

PKPA ini, khusunya kepada: 

1. Tuhan Yang Maha Esa atas karunia-Nya yang selalu menyertai dan 

melindungi setiap hari-hari yang dilalui penulis sehingga Laporan 

Praktek Kerja Profesi Apoteker (PKPA) Sarana Industri dapat 

terselesaikan dengan baik. 

2. Ibu apt. Maria Stephanie W., S.Farm selaku Manager Technical 

Support yang telah meluangkan waktu memberikan bimbingan, 

arahan, dan masukkan selama kegiatan PKPA di PT. Kalbe Farma 

Tbk. 

3. Ibu apt. Theresia Yolanda, S.Farm selaku Supervisor Technical 

Service yang telah meluangkan waktu dan tenaga untuk 

memberikan bimbingan serta arahan selama pelaksanaan PKPA di 

PT. Kalbe Farma Tbk.  

4. Ibu apt. Diana, S.Farm selaku Pembimbing II yang telah 

menyediakan waktu dan tenaga, serta dengan sabar membimbing, 
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mengajarkan banyak hal, mengarahkan, serta memberi dorongan 

kepada saya dalam menyelesaikan laporan PKPA ini. 

5. Bapak apt. Drs. Kuncoro Foe, G.Dip. Sc., Ph.D. selaku Rektor 

Univesitas Katolik Widya Mandala Surabaya, Ibu apt. Sumi 

Wijaya, S.Si., Ph.D. selaku Dekan Fakultas Farmasi Universitas 

Katolik Widya Mandala Surabaya, dan Ibu apt. Restry Sinansari, 

M.Farm. selaku Kepala Program Studi Profesi Apoteker Fakultas 

Farmasi Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya atas 

kesempatan yang diberikan untuk menempuh pendidikan di 

Program Studi Profesi Apoteker Fakultas Farmasi Universitas 

Katolik Widya Mandala Surabaya. 

6. Orang tua dan segenap keluarga penulis yang tiada hentinya 

mendoakan, memberikan dukungan berupa semangat dan motivasi 

kepada penulis untuk dapat melaksanakan praktek kerja profesi 

dengan baik dan menyelesaikan laporan ini dengan baik dan tepat 

waktu. 

7. Seluruh karyawan PT. Kalbe Farma, Tbk. terutama departemen 

Technical Service dan Technical Support yang telah bersedia 

dengan tulus hati mengajarkan banyak hal kepada penulis dan 

senantiasa membantu penulis dalam pelaksanaan Praktik Kerja 

Profesi Apoteker. 

8. Teman-teman Apoteker 59 yang telah memberikan kebersamaan 

yang luar biasa serta semua pihak yang tidak dapat penulis 

sebutkan satu persatu yang telah memberikan bantuan dalan 

kelancaran selama pelaksanaan dan penyelesaian laporan ini. 
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Mengingat penulis masih memiliki keterbatasan dalam pengalaman 

maupun pengetahuan sehingga penulis menyadari bahwa masih terdapat 

kekurangan dalam penulisan laporan praktek kerja profesi apoteker ini. 

Oleh karena itu penulis mengharapkan adanya masukan serta saran yang 

bersifat membangun di masa mendatang. 

Penulis menyampaikan permohonan maaf apabila dalam laporan 

ini masih terdapat kesalahan dan kata-kata yang kurang berkenan. Semoga 

hasil praktek kerja profesi yang tertulis dalam laporan ini dapat memberikan 

manfaat bagi masyarakat. 

 

Cikarang, September 2022 

Tim Penyusun 
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