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KATA PENGANTAR 

Puji syukur marilah senantiasa kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas limpahan berkah dan 
rahmat-Nya, Seminar Nasional Ekonomi, Manajemen, Akuntansi, dan Call for Paper (SENMEA 2018)  dapat 
terlaksana. SENMEA pada tahun 2018 ini mengambil tema “Resiliensi Industri di Era Disruption 4.0”. 

Sejarah mencatat bahwa dunia telah mengalami 4 era revolusi industri. Revolusi industri ke 1 terjadi pada 
abad ke 18, yang ditandai dengan munculnya mesin-mesin bertenaga air dan uap untuk menggantikan tenaga 
manusia. Revolusi industri ke 2 terjadi pada abad ke 19 ditandai dengan munculnya tenaga listrik untuk 
menggantikan tenaga uap dan air, sehingga produksi lebih efisien. Revolusi industrike 3 terjadi pada abad ke 
20 yang ditandai dengan diketemukannya barang-barang elektronik, komputer, perangkat lunak, sehingga 
operasi produksi dapat dijalankan secara sistem yang menjadikan biaya produksi lebih efektif dan efisen. 
Revolusi industri ke 4 lebih menekankan kepada kemampuan kecerdasan buatan yang mampu 
menggerakkan robot-robot yang “lebih pintar" dan "tidak pernah mengeluh", sehingga banyak pekerjaan yang 
dikerjakan tenaga manusia digantikan dengan yang  lebih murah, efisien dan berkualitas lebih tinggi.   

Resiliensi atau kemampuan beradaptasi di era disrupsi 4.0 sangat dibutuhkan oleh dunia usaha, baik yang 
bergerak di bidang jasa, perdagangan maupun industri, termasuk bidang pendidikan.  Fenomena disrupsi, 
yaitu situasi di mana pergerakan dunia industri atau persaingan kerja tidak lagi linear. perubahannya sangat 
cepat, pola tatanan lama dengan cepatnya ditinggalkan dengan terciptanya tatanan baru, sehingga pada era 
ini, hanya ada dua pilihan bagi pelaku usaha, yaitu berubah atau punah. 

Hadirnya startup seperti Go-Jek dan Grap adalah sebagai bukti bahwa revolusi industri 4.0 sudah merambah 
di Indonesia. Hadirnya grap dan gojek terbukti memudahkan masyarakat, karena bisa memesan transportasi 
ataupun makanan hanya lewat ponsel dalam genggamannya. Namun demikian di sisi lain memngurangi 
omzet ojek dan taksi tradisional. Demikian pula dengan hadirnya Bukalapak, Shopee, Tokopedia, masyarakat 
dapat berbelanja segala kebutuhannya hanya dengan menggerakkan jari-jari tangan.  

Yang menjadi tantangan adalah sudahkan bangsa Indonesia, para pengusaha, birokrasi dan akademisi yang 
hidup di era melenia ini mampu beradaptasi dengan perubahan yang sedemikian cepat, atau tetap berpegang 
teguh pada jargon “alon-alon asal klakon”.  Apakah revolusi industri 4.0akan membuat pengangguran makin 
massif, atau justru sebaliknya memunculkan peluang usaha baru? Barangkali inilah sebagaian yang perlu 
didiskusikan pada seminar hari ini. 

Demikian sambutan yang bisa saya sampaikan, atas nama Fakultas Ekonomi Universitas Nusantara PGRI 
Kediri saya mengucapkan terimakasih kepada para nara sumber, pemakalah dan peserta seminar yang telah 
hadir dalam SENMEA ke tiga ini, semoga sumbang pemikiran bpk/ibu/sdr memberi kontribusi yang positif  
bagi kemajuan bangsa dan negara yang kita cintai, yaitu NKRI. 

Dekan FE, 

Dr. Subagyo, M.M. 
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SAMBUTAN KETUA PANITIA 
 

Assalamu alaikum wr. wb. 

Salam sejahtera 

Terimakasih atas kehadiran : 

1. Ketua Yayasan YPLP PGRI Kediri atau yang mewakili 
2. Rektor Universitas Nusantara PGRI Kediri atau yang mewakili 
3. Direktur Pascasarjana Universitas Nusantara PGRI Kediri 
4. Dekan Universitas Nusantara PGRI Kediri beserta jajarannya 
5. Terimakasih pula kami sampaikan atas kedatangan Bpk. Walikota Kediri atau yang mewakili 
6. Nara sumber Dr. Eng. Khoirul Anwar S.T., M.Eng., Dr. Indrianawati Usman, S.E., M.Sc. dan Drs. 

Setyohadi, M.Si. 
7. Terimakasih juga kami sampaikan pada Co Host STIE Dewantara Jombang, Politeknik Cahaya Surya, 

Kantor Jasa Akuntan “Sugeng”, Indonesian Marketing Assosiation, Ikatan Akuntan Indonesia, Forum 
Manajemen Indonesia yang telah membantu kesuksesan acara ini 

8. Dan semua pihak yang tidak dapat kami sebutkan satu per satu 

Puji syukur senantiasa kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan rahmat dan 
hidayah-Nya kepada kita, sehingga pada hari ini kita dapat dipertemukan untuk mengikuti acara Seminar 
Nasional Manajemen, Ekonomi, Akuntansi &Call Paper Fakultas Ekonomi Universitas Nusantara PGRI Kediri. 
Terkumpul sebanyak 60 artikel yang akan dipresentasikan secara parallel oleh para pemakalah, baik dari 
internal Fakultas Ekonomi, maupun dari berbagai Perguruan Tinggi, Antara lain Universitas Islam Balitar, 
Universitas Islam Kadiri, Universitas Surabaya, Universitas Setia Budi Surakarta, Universitas Sebelas Maret 
Surakarta, Universitas Sarjanawiyata Tamansiswa Yogyakarta, Universitas PGRI Madiun, Universitas Katholik 
Widya Mandala Madiun, Universitas Katholik Widya Mandala Surabaya, Universitas Bhayangkara Jakarta 
Raya, Universitas Borneo Tarakan, Universitas Papua, STKIP PGRI Tulungagung, STIE Dewantara Jombang, 
STIE Yadika Bangil Pasuruan, STIE Widya Gama Lumajang, Institus Agama Islam Sunan Giri Ponorogo, dan 
Politeknik Cahaya Surya Kediri. Kami mengucapkan selamat datang pada para peserta seminar dan call 
paper yang telah bergabung dalam acara ini, dan kami sampaikan terima kasih kepada semua peserta yang 
jauh-jauh datang ke Kediri, ada yang dari Papua, Jakarta, Surakarta, Jawa Timur dan lain sebagainya.  

Pada Seminar Nasional kali ini mengambil tema “Resiliensi Industri di Era Disruption 4.0” kami berharap 
dengan tema ini akan semakin menambah wawasan kita terhadap perkembangan industri 4.0 yang semakin 
canggih dan dibutuhkan terhadap berbagai sektor, seperti perdagangan elektronik, data raksasa, teknologi 
financial, hingga penggunaan robot. Namun demikian era industri 4.0 juga menjadi tantangan bagi semua 
pihak dan harus diatasi demi keberhasilan usaha. Kami berharap seminar kali ini dapat berjalan lancar dan 
bermanfaat bagi banyak pihak terutama dunia pendidikan. 

Tak lupa kami mengucapkan terima kasih kepada para nara sumber yang berkenan memberi materi pada 
acara seminar hari ini, seluruh panitia, dosen maupun mahasiswa Fakultas Ekonomi yang telah bekerja keras 
demi kelancaran dan kesuksesan acara ini.Kami jujur masih banyak kekurangan dalam acara 
peneyelenggaraan seminar dan call paper ini, maka kami mohon maaf yang sebesar-besarnya. Demikian 
sambutan dari saya, terimakasih. 

Wassalamualaikum wr. Wb 

 

Ketua Panitia Pelaksana SENMEA 2018 

Sigit Puji Winarko, S.E., M.M., M.Ak. 
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