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BAB IV 

PENUTUP 

IV.1 Kesimpulan  

Berdasarkan apa yang dialami penulis selama masa kerja praktik pada 

Mazarzo Wedding Organizer, aktivitas pengelolaan event yang dilakukan oleh 

Mazarzo Wedding Organizer sudah sesuai dengan teori pelaksanaan event 

milik Noor yang memberikan pedoman bagaimana mengelola event yang 

efektif. Mazarzo Wedding Organizer telah menunjukkan bahwa mereka 

mampu mewujudkan acara pernikahan dalam mengelola aktivitas event yang 

efektif dan membuat Mazarzo Wedding Organizer semakin dikenal di 

masyarakat luas sebagai penyelenggara kegiatan pernikahan yang mampu 

mewujudkan keinginan klien dengan baik.  

IV.2 Saran  

Berdasarkan yang penulis amati ditempat kerja praktik, Mazarzo Wedding 

Organizer ini tidak memiliki banyak crew yang membuat banyak anggota 

yang kewalahan jika melaksanakan dua event sekaligus dalam satu minggu 

yang sama. Saran dari penulis adalah agar Mazarzo Wedding Organizer 

melakukan open recruitment setiap 6 bulan sekali atau memiliki tim cadangan 

yang sifatnya tidak tetap agar tim inti tidak kewalahan jika jadwal event yang 

dilaksanakan cukup padat.  
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