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BAB 5
SIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN

5.1. Simpulan
Dari hasil pengujian dan pembahasan yang telah dilakukan, maka dapat
ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1 Penelitian yang telah dilakukan saat ini oleh peneliti menyimpulkan bahwa
tidak adanya hubungan yang signifikan antara kebijakan dividen terhadap
nilai perusahaan. Hal ini berarti bahwa berapapun jumlah dividen yang
dibagikan kepada pemegang saham tidak akan mempengaruhi nilai
perusahaan dan hasil penelitian ini pun sesuai dengan temuan dari
Mardiyati, et.al. (2012).

2. Penelitian yang telah dilakukan saat ini oleh peneliti menyimpulkan bahwa
tidak adanya hubungan yang signifikan antara kepemilikan institusional
terhadap nilai perusahaan. Hal ini berarti bahwa jumlah saham yang dimiliki
oleh pihak institusi tidak akan berpengaruh pada nilai perusahaan dan hasil
penelitian ini pun mendukung temuan dari Suhardjanto, dkk (2017).

3 Penelitian yang telah dilakukan saat ini oleh peneliti menyimpulkan bahwa
tidak adanya hubungan yang signifikan antara kepemilikan manajerial
terhadap nilai perusahaan. Hal ini berarti bahwa jumlah kepemilikan saham
oleh pihak manajerial tidak akan berpengaruh pada nilai perusahaan dan
hasil penelitian ini pun mendukung temuan dari Nur’aeni (2010).

4. Adanya hubungan yang negatif dan signifikan antara kepemilikan publik
dan nilai perusahaan. Dimana hal tersebut mengartikan bahwa tingkat
kepemilikan publik yang semakin besar akan cenderung membuat nilai
perusahaan menurun dan hasil penelitian ini pun mendukung temuan dari
IlImaniyah (2013).

5 Adanya hubungan yang negatif dan signifikan antara ukuran perusahaan
dan nilai perusahaan. Dimana hal tersebut mengartikan bahwa pandangan

akan ukuran perusahaan yang memiliki aset terlampau besar dianggap oleh
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para investor maupun calon investor sebagai suatu sinyal yang negatif.
Selain itu, perlu diketahui pula bahwa semakin besarnya ukuran perusahaan,
maka dapat menyebabkan minimnya efisiensi pengawasan dalam kegiatan
operasional serta strategi oleh pihak manajemen, yang akhirnya dapat
membuat nilai perusahaan berkurang. Hasil penelitian ini pun mendukung
temuan Cheng, et.al. (2013).

5.2. Keterbatasan
Adapun keterbatasan yang dihadapi dalam pembuatan penelitian ini, yaitu:

1 Pemilihan dan penggunaan sampel pada penelitian ini merupakan
perusahaan yang terdaftar dalam Indeks Kompas 100 dengan periode 2016 —
2020 secara berturut-turut sehingga memperkecil jumlah sampel dalam
penelitian ini dikarenakan hal tersebut dan beberapa persyaratan lainnya

2. Terdapat beberapa variabel independen pada penelitian ini yakni kebijakan
dividen, kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, kepemilikan
publik, dan ukuran perusahaan. Tetapi, hasil determinan koefisien hanya
menunjukkan nilai 0,9423 sehingga timbulnya dugaaan bahwa terdapat
variabel lain yang memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan..

3 Adanya keterbatasan waktu yang signifikan dalam pengerjaan penelitian
sehingga variabel dependen nilai perusahaan hanya dapat diproksikan dengan

price to book value.

5.3. Saran
Berdasarkan keterbatasan yang ada dalam penelitian ini, maka saran yang
apat penulis berikan adalah:
1 Saran Akademis
1 Untuk penelitian yang akan dilakukan selanjutnya sebaiknya dapat
mengurangi periode atau jangkawaktu penelitian yang akan diteliti agar hal
tersebut dapat memperbanyak jumlah sampel yang akan digunakan,
dikarenakan kriteria sampel dalam penelitian yang sedang dilakukan

merupakan perusahaan yang telah terdaftar dalam Indeks Kompas 100
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dan harus berturut-turut.

Diharapkan penelitian yang akan dilaksanakan selanjutnya, peneliti bisa
untuk  menambahkan beberapa variabel independen sehingga
mendapatkan hasil penelitian baru.

Penelitian selanjutnya sebaiknya menambahkan proksi dari variabel
dependen seperti Tobins’Q, sehingga tidak hanya diproksikan dengan
price to book value.

2 Saran Praktis

1

Dari hasil penelitian yang telah dibuat, besar harapan agar dapat atau
bisa digunakan sebagai acuan untuk menjadi sebuah pertimbangan atau
evaluasi dalam pengambilan aksi serta keputusan dalam membuat suatu
kebijakan pada rangka untuk peningkatan nilai perusahaan tersebut..

Perusahaan diharapkan untuk melakukan penyeimbangan dalam
kepemilikan manajerial agar hal tersebut dapat memberikan efek kinerja

yang lebih baik dan positif terhadap peningkatan nilai perusahaan.
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