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ABSTRAK

Penelitian ini memiliki tujuan untuk mengetahui apakah tindakan merger
dan akuisisi (M&A) yang dilakukan perusahaan dipengaruhi oleh nilai
perusahaan, kesejahteraan pemegang saham, financial distress, profitabilitas,
efisiensi, leverage, dan free cash flow. Pengujian dilakukan pada perusahaan yang
melakukan merger dan akuisisi maupun yang tidak melakukan merger dan
akuisisi dengan sampel perusahaan LQ45 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
dengan rentang waktu 2012-2018. Metode penelitian yang digunakan adalah
regresi logistik yang memberikan hasil persamaan dengan variabel dependen yang
sifatnya kategorial atau non-metrik dan menghasilkan binary value seperti 0 dan 1
sehingga penerapannya dalam penelitian ini yaitu, nilai 0 untuk perusahaan yang
tidak melakukan M&A dan nilai 1 untuk perusahaan yang melakukan M&A.
Hasil analisis menunjukkan, nilai perusahaan yang diukur dengan Tobin’s Q,
financial distress yang diukur dengan ICR (Interest Coverage Ratio), dan
leverage yang diukur dengan DAR (Debt to Asset Ratio) tidak mempengaruhi
perusahaan dalam melakukan merger dan akuisisi. Sedangkan kesejahteraan
pemegang saham yang diukur dengan DPS (Dividend per Share), profitabilitas
yang diukur dengan ROA (Return on Asset), efisiensi yang diukur dengan TATO
(Total Asset Turnover), dan free cash flow mempengaruhi perusahaan dalam
melakukan merger dan akuisisi. Hal ini memberikan kesimpulan bahwa merger
dan akuisisi yang dilakukan perusahaan dipengaruhi oleh kesejahteraan pemegang
saham, profitabilitas, efisiensi, dan free cash flow. Dengan demikian secara
keseluruhan, hasil penelitian ini mendukung teori hipotesis hubris, sinergi, dan
private benefit yang cenderung mempengaruhi keputusan perusahaan dalam
melakukan merger dan akuisisi.

Kata kunci: merger dan akuisisi, nilai perusahaan, kesejahteraan pemegang
saham, financial distress, profitabilitas, efisiensi, leverage, free cash
flow.
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FACTORS THAT INFLUENCE COMPANIES TO CONDUCT MERGER
AND ACQUISITION AT LQ45 COMPANIES LISTED ON THE
INDONESIA STOCK EXCHANGE 2012-2018

ABSTRACT

This study aims to determine whether the actions of mergers and
acquisitions (M&A) carried out by companies are influenced by firm value,
shareholder wealth, financial distress, profitability, efficiency, leverage, and free
cash flow. The test was carried out on companies that did mergers and
acquisitions and did not carry out mergers and acquisitions with a sample of LQ45
companies listed on the Indonesia Stock Exchange with a time span of 2012-2018.
The research method used is logistic regression which gives equations with the
dependent variable which are categorical or non-metric in nature which produce
binary values such as 0 and 1 so that the application in this study is O for
companies that do not do M&A and 1 for companies that do M&A. The results of
the analysis show that company value as measured by Tobin's Q, financial distress
as measured by ICR (Interest Coverage Ratio), and leverage as measured by DAR
(Debt to Asset Ratio) do not affect companies in conducting mergers and
acquisitions. Meanwhile, shareholder wealth as measured by DPS (Dividend per
Share), profitability as measured by ROA (Return on Asset), efficiency as
measured by TATO (Total Asset Turnover), and free cash flow affect companies
in conducting mergers and acquisitions. This suggests that mergers and
acquisitions carried out by companies are influenced by shareholder wealth,
profitability, efficiency, and free cash flow. Thus, the results of this study support
the hubris hypothesis theory, synergy, and private benefits which tend to influence
company decisions in mergers and acquisitions.

Keywords: merger and acquisition, firm value, shareholder wealth, financial
distress, profitability, efficiency, leverage, free cash flow.
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