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ABSTRAK 

Obligasi merupakan surat hutang yang dikeluarkan oleh sebuah perusahaan. 

Pada obligasi yang diterbitkan oleh perusahaan, terdapat peringkat yang diberikan 

oleh suatu badan pemeringkat obligasi. Peringkat obligasi ini merupakan cerminan 

kemampuan perusahaan penerbit obligasi dalam membayar hutangnya. Obligasi 

yang diterbitkan memiliki default risk yang dapat mempengaruhi pembayaran 

hutang perusahaan. Dan salah satu faktor penyebab default risk yaitu agency 

problem. Sehingga tujuan penelitian ini adalah menguji dan menganalisis pengaruh 

kepemilikan manajerial, dewan komisaris dan kepemilikan institusional terhadap 

peringkat obligasi pada perusahaan yang terdaftar di BEI dan memiliki rating di 

PT.Pefindo periode 2015 - 2017. 

 Desain penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan hipotesis. 

Jenis data yang digunakan merupakan data kuantitatif berupa laporan keuangan 

tahunan periode 2015 – 2017 berupa data sekunder. Kemudian data peringkat 

obligasi yang didapat dari website PT. Pefindo berupa data sekunder. Jumlah 

sampel sebanyak 150 perusahaan. Teknik analisis menggunakan analisis regresi 

logistik. Hasil penelitian menujukkan bahwa kepemilikan manajerial tidak 

berpengaruh sementara itu kepemilikan insitusional dan dewan komisaris 

berpengaruh terhadap rating obligasi. 

Kata kunci : peringkat obligasi, struktur kepemilikan, kepemilikan manajerial,  

dewan komsaris, kepemilikan institusional. 
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OWNERSHIP STRUCTURE EFFECT ON BOND RATE 

Bond are securities that issued by corporate. When corporate issued a bond, there 

is rate that by some corporate who have the authority to do that. By look at bond 

rate, issuer corporate can be judje whether that corporate can pay its debt or not. 

Bond that issued have default risk that can influence it settlement. One of it example 

is agency problem. So the purpose of this research are to test and analyze whether 

corporate structure like managerial ownership, board of commissioner ownership 

and institutional ownership can influence corporate bond rate that listed on BEI and 

PT. Pefindo on 2015 – 2017. 

Design of this research are quantitative that use hypothesis. The data quantitative 

that used for research are annual report corporate that listed in BEI and bond rate 

on website PT. Pefindo. 150 corporates that are used as sample. Analysis use 

logistic regression analysis technique. The result show that managerial ownership 

doesn’t have influence on bond rate, board of commissioner and institutional 

ownership have influence on bond rate. 

Key Word: Bond rate, ownership structure, managerial ownership, board of 

commissioner, institutional ownership. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


