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ABSTRAK 

 

 Kinerja perusahaan dibagi menjadi 2 aspek yakni kinerja 
keuangan dan kinerja pasar. Kinerja keuangan menggambarkan 

pencapaian hasil laba yang mampu diperoleh perusahaan, sedangkan 

kinerja pasar menggambarkan nilai perusahaan di pasar modal. Salah satu 
cara untuk meningkatkan kinerja perusahaan yakni dengan menerapkan 

Intellectual Capital (IC). IC merupakan pengetahuan ataupun informasi 

yang dimiliki perusahaan yang digunakan untuk meciptakan kekayaan. 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh IC terhadap 
kinerja perusahaan yang terdiri dari 2 aspek yakni kinerja keuangan dan 

kinerja pasar. Objek penelitian adalah perusahaan perbankan yang 

terdaftar di BEI tahun 2009-2014, dengan jumlah sampel sebanyak  84 
sampel. Teknik analisis data menggunakan regresi linear sederhana. Hasil 

penelitian menunjukan bahwa IC berpengaruh signifikan positif terhadap 

kinerja keuangan dan IC  tidak berpengaruh signifikan terhadap kinerja 

pasar. 
 

Kata kunci: Kinerja perusahaan, kinerja keuangan, kinerja pasar, 

Intellectual Capital. 
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ABSTRACT 

 

The company's performance is divided into two aspects: financial 
performance and market performance. Financial performance illustrates 

the achievement of earnings results capable acquired company, while 

market performance illustrates the value of companies in the capital 
market. One way to improve the company's performance by implementing 

the Intellectual Capital (IC). IC form of knowledge or information that is 

owned by the company are used to create a whole wealth. 

This study aimed to examine the effect of IC on the performance 
of companies consisting of two aspects, financial performance and 

market performance. The object of research is a banking company listed 

on the Stock Exchange in 2009-2014, with a total sample of 84 samples. 
Data were analyzed using simple linear regression. The results showed 

that the IC has a significant positive effect on the financial performance 

and IC no significant effect on market performance. 

 
Keywords: The company's performance, financial performance, market 

performance, Intellectual Capital. 


