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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini untuk mengamati pengaruh mekanisme
tata kelola perusahaan dan perencanaan pajak terhadap nilai
perusahaan. Variabel bebas yang digunakan adalah kepemilikan
manajerial, kepemilikan keluarga, komposisi dewan komisaris
independen, dan perencanaan pajak menggunakan cash ETR. Sampel
yang digunakan adalah sektor manufaktur tahun 2011-2014 yang
diperoleh dari bursa efek indonesia dengan menggunakan metode
purposive sampling. Metode penelitian yang digunakan adalah analisis
regresi berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa
kepemilikan manajerial, kepemilikan keluarga, dan komposisi dewan
komisaris independen tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan,
sedangkan perencanaan pajak berpengaruh negatif terhadap nilai
perusahaan. Kepemilikan manajerial tidak berpengaruh dikarenakan
manajemen tidak mempunyai pengendalian pada perusahaan.
Kepemilikan keluarga tidak berpengaruh dikarenakan calon investor
dan pemegang saham tidak memperdulikan perusahaan adalah
perusahaan keluarga atau perusahaan non-keluarga. Komposisi dewan
komisaris independen tidak berpengaruh dikarenakan perusahaan
menganggap kemampuan dan pengetahuan yang dimiliki dewan
komisaris independen belum cukup bagi perusahaan. Perencanaan
pajak berpengaruh negatif dikarenakan manajemen cenderung agresif
dalam perencanaan pajak, sehingga meningkatkan risiko perusahaan.

Kata kunci: kepemilikan manajerial, kepemilikan keluarga,
komposisi dewan komisaris, perencanaan pajak, dan nilai perusahaan
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ABSTRACT

The purpose of this study to investigate the influence of
corporate governance mechanisms and tax planning on firm value.
The independent variables used are managerial ownership, family
ownership, the composition of the independent board, and tax
planning using cash ETR. The sample used is the manufacturing
sector in 2011-2014 were obtained from the Indonesian stock
exchange (IDX) by using purposive sampling method. The method
used is multiple regression analysis.The results of this study indicate
that managerial ownership, family ownership, andthe composition of
the independent board does not affect the firm value, as well as tax
planning negatively affect the firm value. Managerial ownership has
no effect because the management does not have control of the
company. Family ownership has no effect because potential investors
and shareholders are not considering the company is a family or
non-family companies. The composition of independent board has no
effect because the company considers the ability and knowledge of
independent board was not enough for the company. Tax planning due
to the negative effect of management tend to be aggressive in tax
planning, thereby increasing the risk of the company.

Keywords: managerial ownership, family ownership, the
composition of the independent board, tax planning, and firm value.


