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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menentukan tingkat 

signifikan antara situasi audit, etika, pengalaman audit juga keahlian 

audit dengan akurasi opini audit  oleh  akuntan  publik. Penelitian ini 

menggunakkan metode survey.Analisis data dilakukan dengan 

menggunakan analisis regresi berganda. Pengujian hipotesis untuk 

menentukan apakah ada hubungan yang signifikan antara situasi 

audit, etika, pengalaman audit dan juga keahlian audit dengan 

akurasi opini audit oleh akuntan publik. Hasil pengujian hipotesis 

menunjukkan hubungan yang signifikan antara situasi audit dan etika 

audit dengan ketepatan pemberian opini audit oleh akuntan publik. 

Sementara pengalaman audit dan keahlian audit tidak memiliki 

hubungan signifikan dengan akurasi opini audit oleh akuntan publik. 

 

Kata kunci: situasi audit, etika, pengalaman, keahlian audit, 

ketepatan opini audit  

 



ABSTRACT 
 

The purpose of this study was to determine the level of 

significant difference between the situation of auditing, ethics, audit 

experience as well as expertise with an accuracy audit opinions audit 

by a public accountant. This study used survey method.Data analysis 

was performed using multiple regression analysis. Hypothesis testing 

to determine whether there is a significant relationship between audit 

situation, ethics, audit experience and expertise with an accuracy 

audit opinions audit by a public accountant. The results of hypothesis 

testing showed a significant relationship between audit and ethics 

audit situation with precision giving opinions audit by a public 

accountant. While the experience of audit and audit skills have no 

significant relationship with subjective accuracy audit by a public 

accountant 
 

Keywords: audit situation, ethics, experience, skills audit, accuracy 

audit opinion 
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