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DAFTAR LAMPIRAN

Mekanisme Good Corporate
Governance,Kualitas Laba  dan Nilai
Perusahaan.

Analisis Faktor-Faktor yang mempengaruhi
Kualitas Laba.

Pengaruh Komite Audit Terhadap Kualitas
Laba.

Pengaruh Struktur Kepemilikan, Ukuran
Perusahaan, dan Praktek Corporate Governance
terhadap pengelolaan laba (Earnings

Management).



PERANAN MEKANISME GOOD CORPORATE
GOVERNANCE TERHADAP KUALITAS LABA DAN
NILAI PERUSAHAAN

ABSTRAK

Untuk memperlancar keberhasilan suatu perusahaan
ditentukan oleh Kkarakteristik strategis. Strategi tersebut
mencakup strategi penerapan sistem GCG dimana merupakan
tata kelola perusahaan yang menjelaskan hubungan antara
berbagai partisipan. Laba memiliki peranan penting dalam
suatu perusahaan karena merupakan kenaikan aset yang dapat
dibagi kepada kreditor, pemerintah, pemegang saham. Kualitas
laba diindikasikan sebagai kemampuan informasi laba. Nilai
perusahaan melalui indikator nilai pasar saham, dipengaruhi
oleh peluang investasi. Mekanisme GCG berperan dalam
kualitas laba dan nilai perusahaan, ukuran dan komposisi
dewan komisaris berperan sebagai fungsi monitoring dalam
menghindari tindakan manajemen laba sehingga kualitas laba
tinggi karena ukuran dan komposisi dewan komisaris yang
besar. Kepemilikan manajerial yang tinggi mengurangi sifat
oportunistik dari seorang manajer, hal ini berperan pada
kualitas laba dan nilai perusahaan yang semakin naik.
Keberadaan komite audit bertanggung jawab untuk mengawasi
laporan keuangan, mengawasi audit eksternal untuk
mengurangi sifat opportunistik. Keberadaan dewan komisaris
indenpenden dalam meningkatkan kualitas laba dan nilai
perusahaan dengan resistensi dari CEO untuk menerapkan
strategi yang agresif dalam mengatasi kinerja perusahaan yang
terus menurun, maka adanya direksi dari luar akan mendorong
pengambilan keputusan untuk melakukan perubahan.

Kata Kunci : GCG, kualitas laba, nilai Perusahaan.



THE ROLE OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE
MECHANISME ON EARNINGS QUALITY AND FIRM
VALUE

ABSTRACT

To facilitate the success of a company is determined by
the characteristics of the strategy. The strategy includes the
implementation strategy of the system in which GCG is a
corporate governance to explain the relationship between the
various participants. Income has an important role in a
company because it represents an increase of assets that can be
distributed to creditors, governments, shareholders. Earnings
quality is indicated as the ability to gain information. Indicator
value of the company through the stock market value, is
influenced by investment opportunisties. GCG mechanisme
play a role in the company’s earnings quality and value, Size
and composition of the board of commissioners acts as the
function of monitoring the earnings management to avoid
actons that high earnings quality because of the size and
composition of the board of commissioners. High managerial
ownership reduces the opportunistic nature of a manager, it
contributes to the quality of corporate earnings and the value of
the ride. Existence of audit committee is responsible for
oversecing financial reporting, oversecing the external audit the
reduce oporturistic properties. The existence of an independent
board to improve the quality of corporate earnings and the
value of the resistance of the CEO to implement an aggressive
strategy in dealing with corporate performance continues to
decline, then the presence of outside directors will push
decision making to make changes.

Keyword : GCG, earnings quality, discretionary accrual.



