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ABSTRAK 

Saat ini kualitas audit merupakan hal yang penting bagi seorang auditor dalam 

mengaudit sebuah entitas. Hal itu disebabkan oleh para pengguna laporan keuangan 

yang memerlukan keandalan dan keakuratan laporan keuangan. Namun, kualitas 

audit tidak selalu konsisten yang disebabkan oleh berbagai faktor. 

Penelitian kuantitatif ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh sikap 

independensi, pengalaman auditor, dan audit tenure terhadap kualitas audit pada 

Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya. Variabel independen yang terdapat pada 

penelitian ini adalah sikap independensi, pengalaman auditor, dan audit tenure. 

Objek penelitian ini adalah KAP yang berdomisili di Kota Surabaya dengan 

menggunakan metode purposive sampling, sehingga diperoleh 108 responden. 

Sumber data dalam penelitian ini adalah data primer yang diperoleh langsung dari 

objek penelitian. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa sikap independensi berpengaruh 

terhadap kualitas audit, sedangkan pengalaman auditor dan audit tenure tidak 

berpengaruh terhadap kualitas audit. Hal ini menunjukkan bahwa semakin tinggi 

sikap independensi, maka kualitas audit yang dihasilkan akan semakin meningkat.  

Kata Kunci: Sikap Independensi, Pengalaman Auditor, Audit Tenure, Kualitas 

Audit 
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ABSTRACT 

Currently, audit quality is important for an auditor in auditing an entity. This is 

due to users of financial statements who require reliability and accuracy of financial 

statements. However, audit quality is not always consistent due to various factors. 

This quantitative research aims to analyze the influence of independence 

attitude, auditor experience, and  audit tenure on audit quality at Public Accounting 

Firms in Surabaya City. The independent variables contained in this study are 

independence attitude, auditor experience, and audit tenure. The object of this study 

was KAP domiciled in Surabaya City using purposive sampling method, so that 108 

respondents were obtained. The source of data in this study is primary data obtained 

directly from the object of research. 

The results of this study show that independence affects audit quality, while 

auditor experience and  audit tenure do not affect audit quality. This shows that the 

higher the independence attitude, the quality of the audit produced will increase.  

Keywords: Independence Attitude, Auditor Experience, Audit Tenure, Audit 

Quality 

 

 

 

 

 


