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ABSTRAK  

Studi ini memiliki misi untuk mencari tahu determinasi atau pengaruh sistem 

informasi akuntansi dan sistem pengendalian internal terhadap kinerja perusahaan. 

Unit analisi dalam studi ini yaitu korporasi atau perusahaan perhotelan di Kota 

Madiun yang terdaftar di Badan Pusat Statistik (BPS). Data diperoleh secara 

langsung dari responden dengan memberikan kuesioner kepada karyawan bagian 

akuntansi yang memiliki tanggung jawab terhadap laporan keuangan pada 

perusahaan perhotelan dan bagian executive level hotel di Kota Madiun yang 

berjumlah 52 responden. Dalam mengambilan sampel, menggunakan metode 

convenience dan teknik analisis yang dimanfaatkan dalam studi ini adalah regresi 

linier berganda. Temuan dari studi ini memperlihatkan bahwasannya sistem 

informasi akuntansi tidak berpengaruh pada kinerja perusahaan berikut dengan 

sistem pengendalian internal berdeterminasi pada kinerja perusahaan.  

 

Kata Kunci: Sistem informasi akuntansi, Sistem pengendalian internal, Kinerja 

perusahaan.   
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THE INFLUENCE OF ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS AND 

INTERNAL CONTROL SYSTEMS ON COMPANY PERFORMANCE 

(Empirical Study on Hotels in Madiun City)  

This study has pupose to examine the effect of accounting information systems 

and internal control systems on company performance. The unit analysis in this 

study is a hotel company in Madiun City which is registered with the Central 

Bureau of Statistics (BPS). Data was obtained directly from respondents by giving 

questionnaires to accounting employees who have responsibility for financial 

reports at hotel companies and executive level hotels in Madiun City, totaling 52 

respondents. Sampling using convenience method and the analysis technique used 

in is multiple linear regression. The output of this research indicate that the 

accounting information system has on company performance and in the internal 

control system affects company performance. 

 

Keyword: Accounting information systems, internal control systems, company 

performance. 

 

 

 


