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KATA PENGANTAR 

 

Puji Syukur atas kehadirat Tuhan Yang Maha Esa yang telah melimpahkan 

berkatnya, sehingga dalam melaksanakan kegiatan Program Kerja Nyata dapat 

terlaksana dengan baik tanpa kendala sedikitpun, serta praktikan dapat 

mengerjakan laporan dengan tepat waktu. Laporan ini ditulis berdasarkan apa 

yang praktikan kerjakan selama satu bulan magang di CV BERDIKARI pada 

tanggal 1 Agustus 2022 sampai 31 Agustus 2022. Dalam penyusunan laporan ini 

praktikan banyak mendapat bantuan dari berbagai pihak, oleh sebab itu 

praktikan ingin mengungkapkan rasa terima kasih kepada: 

1. Dr. Ir. Petrus Setya Murdapa, S.T, M. Eng selaku dosesn pembimbing yang 

telah memberikan bimbingan dan saran kepada penulis selama 

berlangsungnya Praktik Kerja Nyata hingga menyelesaikan laporan. 

2. Selaku pemilik CV BERDIKARI yang telah mengijinkan praktikan untuk 

magang diperusaan milik beliau.  

3. Mbah Kung selaku pembimbing lapangan yang membimbing dan memberikan 

pengarahan selama magang.  

4. Ari dan teman-teman terimakasih telah membantu moral dan materi  

5. Serta pihak-pihak yang tidak dapat saya sebutkan satu persatu yang telah turut 

membantu penulis dalam proses pengerjaan laporan Praktik Kerja Nyata 

hingga dapat diselesaikan dengan baik.  

Semoga amal baik mereka semua mendapatkan balasan yang berlipat ganda dan 

diberi selalu kesehatan dan rejeki perlu disadari laporan ini dibuat tidaklah 

sempurna, sehingga masukan dan kritikan akan diterima secara besar hati demi 

kesempurnaan laporan ini. Akhir semoga laporan ini dapat bermafaar bagi semua 

pihak yang berkepentingan. 

      Madiun, 6 Januari 2023 

 

 

      Yubilius Ardido Laminto 
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