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BAB V
PENUTUP

51  Kesimpulan

Dari hasil analisis dan pembahasan pada penjelasan sebelumya, dapat diambil
suatu kesimpulan, yaitu dengan mengukur kemampuan kerja, antara supply dari plant
Gresik mengalami kekurangan sebesar 410.8 m, terhadap demand yang diminta oleh
alat HSPD (Hydraulic Static Pile Driver) atau proyek.
52  Saran

Berdasarkan kesimpulan diatas, maka saran yang diberikan untuk memenuhi
supply ke proyek untuk tiang pancang dimensi 30x30 pabrik harus meningkatkan
kapasitas mixing beton atau melemburkannya, sedangkan untuk regu merakit rangka
besi minimal harus dipertahankan 4 regu dengan 12 orang per regu atau harus dicari
metode atau alat bantu yang bisa mempercepat waktu pengerjaan merakit rangka besi,
sehingga bisa mengurangi jumlah orang atau tenaga kerja yang ada.
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