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ABSTRAK 

 

Mahasiswa selain dituntut memiliki akademik yang baik, juga dituntut untuk aktif 

dalam kegiatan berorganisasi. Pada masa transisi pandemi banyak hal yang terjadi 

pada sistem organisasi kemahasiswaan mengalami perubahan dalam sistem 

akademik yang kembali dilakukan secara offline. Kebiasaan selama dua tahun 

secara online membuat terjadinya kesulitan dalam beradaptasi. Ketika tidak 

mampu untuk beradaptasi dan memiliki ketahanin diri dalam mengatasi masalah. 

Mahasiswa akan sulit untuk bangkit dari masalah itu, dikenal dengan resiliensi. 

Ketika ketahanan yang dimiliki rendah, dapat membuat kegiatan akademik dan 

organisasinya menjadi berantakan. Terutama pada mahasiswa yang sedang 

menempuh mata kuliah skripsi, dapat menyebabkan dirinya tidak lulus. Resiliensi 

penting untuk dimiliki oleh semua orang, ketika memiliki resiliensi yang baik, 

maka individu akan memiliki kualitas hidup yang baik. Peneliti memiliki tujuan 

untuk melihat gambaran resiliensi mahasiswa aktif berorganisasi post pandemic. 

Penelitian ini melakukan pengambilan sampel dengan teknik insidental sampling 

dengan total responden 119 orang. Berdasarkan dari penelitian yang telah 

dilakukan maka dihasilkan bahwa mahasiswa aktif berorganisasi memiliki 

resiliensi pada kategori tinggi. Namun dalam analisis aspeknya masih ditemui 

adanya aspek dengan kategorisasi sedang cenderung rendah yakni aspek 

emotional 2 aspek yang dinilai berada pada kategori tinggi cenderung sedang : 

Emotional Regulation dan Self Efficacy. Lalu 3 aspek yang berada pada kategori 

sedang cenderung tinggi: Causal Analysis, Empathy, dan Reaching Out. Serta 2 

aspek yang berada pada kategori sedang cenderung rendah: Impulse Control dan 

Optimism. 

Kata kunci: resliensi, organisasi mahasiswa, kuantitatif deskriptif 
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Joanna Meira Putri Nusatia (2023). “Quantitative Descriptive Study of 

Resilience Description in Active Student Organization Post Pandemic”, Bachelor 

Thesis. Faculty of Psychology Widya Mandala Chatolic University Surabaya. 

 

ABSTRACT 

 

In addition to being expected to have good academic performance, students are 

also required to be active in organizational activities. During the pandemic 

transition period, many things happened in the student organization system, which 

experienced changes in the academic system that reverted to offline mode. The 

two-year habit of online learning has made it difficult to adapt. When students 

cannot adapt and have resilience in dealing with problems, they will find it 

difficult to overcome those problems, known as resilience. When their resilience is 

low, it can disrupt their academic and organizational activities. Especially for 

students taking their thesis course, it can lead to failing to pass. Resilience is 

important for everyone to have; when individuals have good resilience, they will 

have a better quality of life. Researchers aim to examine the resilience of active 

student organizers post-pandemic. This research uses incidental sampling 

techniques with a total of 119 respondents. Based on the research, it is found that 

active student organizers have high resilience. However, in the analysis of its 

aspects, there are still aspects found with moderate to low categorization, namely 

the emotional aspect with 2 aspects assessed as high to moderate category: 

Emotional Regulation and Self Efficacy. Then, 3 aspects are categorized as 

moderate to high: Causal Analysis, Empathy, and Reaching Out. Additionally, 2 

aspects fall under the moderate to low category: Impulse Control and Optimism. 

Keywords: resilience, student organization, quantitative descriptiv 


