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ABSTRAKSI 

Ibu bekerja menjalankan dua peran dan tanggung jawab sebagai pekerja dan sebagai 

ibu. Peran ini sering menjadi masalah atau tantangan bagi ibu bekerja, terlebih bagi 

ibu bekerja yang memiliki anak usia dini. Anak yang berada pada rentangg usia 2- 

6 tahun masih membutuhkan pengasuhan sepenuhnya dari ibu. Bukan hal yang 

mudah bagi ibu bekerja untuk menjalankan kedua peran tersebut, termasuk bagi ibu 

bekerja wiraswasta. Setelah selesai bekerja dan merasa lelah ibu harus memberi 

perhatian ekstra dan butuh kesabaran dalam menghadapi kerewelan anak. Agar 

kedua peran itu dapat berjalan dengan baik, maka dibutuhkan regulasi emosi yang 

baik pada ibu bekerja. Salah satu bentuk regulasi emosi adalah berupa strategi 

regulasi emosi secara kognitif. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran 

strategi regulasi emosi kognitif pada ibu bekerja wiraswasta yang memiliki anak 

usia dini. Alat ukur yang digunakan adalah Cognitive Emotion Regulation 

Questionnaire (CERQ). Pengumpulan data dilakukan dengan media google form 

dan print out. Partisipan penelitian ini berjumlah 68 ibu bekerja wiraswasta yang 

memiliki anak usia dini. Teknik pengambilan sampel menggunakan accidental 

sampling. Hasil penelitian menunjukkan bahwa partisipan menggunakan 

kesembilan strategi regulasi emosi secara kognitif. Urutan strategi yang paling 

banyak digunakan adalah positive reappraisal (76,8%), refocus on planning 

(73,9%), positive refocusing (71,0%), acceptance (68,1%), self-blame (66,6%), 

rumination or focus on thought (63,7%), catastrophizing(63,7%), blaming others 

(62,3%), dan putting into perspective (60,8%). Sebagian besar responden 

cenderung menggunakan strategi regulasi emosi secara kognitif yang adaptif, 

meskipun ada juga yang menggunakan strategi yang kurang adaptif. Urutan strategi 

regulasi emosi secara kognitif yang adaptif adalah positive reappraisal, refocusing 

on planning, positive refocusing, acceptance, dan putting into perspective, sedang 

strategi self blame, rumination or focus on thought, dan catastrophizing adalah 

urutan strategi regulasi emosi secara kognitif yang kurang adaptif. 

 

Kata Kunci:ibu bekerja wiraswasta, regulasi emosi, anak usia dini 
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ABSTRACT 

Working mothers carry out two roles and responsibilities as workers and as 

mothers. This role is often a problem or challenge for working mothers, especially 

for working mothers who have early childhood. Children who are in the age range 

of 2-6 years still need full care from the mother. It is not easy for working mothers 

to carry out both roles, including for enterpreneur working mothers. After finishing 

work and feeling tired, mothers must pay extra attention and need patience in 

dealing with children's fussiness. In order for both roles to work well, good 

emotional regulation is needed in working mothers. One form of emotion regulation 

is in the form of cognitive emotion regulation strategies. This study aims to describe 

cognitive emotional regulation of entrepreneur working mothers who have young 

children. The measuring instrument used is the Cognitive Emotion Regulation 

Questionnaire (CERQ). Data collection is done by google form and print out media. 

The participants of this study amounted to 68 enterpreneur working mothers who 

had young children. The sampling technique uses accidental sampling. The results 

showed that participants used all nine cognitive emotion regulation strategies. The 

most widely used cognitive emotion regulation strategy were positive reappraisal 

(76.8%), refocus on planning (73.9%), positive refocusing (71.0%), acceptance 

(68.1%), self-blame (66.6%), rumination or focus on thought (63.7%), 

catastrophizing(63.7%), blaming others (62.3%), and putting into perspective 

(60.8%). Most respondents tend to use adaptive cognitive emotion regulation 

strategies, although there are also those who use less adaptive strategies. The 

sequence of adaptive cognitive emotion regulation strategies is positive 

reappraisal, refocusing on planning, positive refocusing, acceptance, and putting 

into perspective, while self-blame, rumination or focus on thought, and 

catastrophizing strategies are less adaptive cognitive emotion regulation 

strategies. 

 

Keywords: enterpreneur working mother, cognitive emotion regulation, early 

childhood. 


