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KATA PENGANTAR 

 

 

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan kasih dan berkat-

Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di 

Rumah Sakit Katolik St. Vincentius a Paulo (RKZ) Surabaya dengan baik. 

Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini disusun sebagai salah satu syarat 

untuk memenuhi mata kuliah Praktik Kerja Lapangan dan sebagai dokumentasi dari 

praktek kerja yang dilakukan di RKZ Surabaya. Pelaksanaan PKL memberikan 

banyak pengetahuan, pengalaman serta keterampilan bagi calon Tenaga Teknis 

Kefarmasian mengenai fungsi dan tugasnya di Rumah Sakit, sehingga mampu 

melakukan pengelolaan dan pelayanan farmasi kepada pasien dengan baik. Penulis 

juga memperoleh motivasi serta pengalaman suka duka yang dapat meningkatkan 

rasa percaya diri menjadi Tenaga Teknis Kefarmasian yang profesional di Rumah 

Sakit. 

Terselesainya PKL dan penyusunan laporan ini tentunya tidak lepas dari doa 

dan dukungan dari banyak pihak. Oleh karena itu dengan kerendahan hati penulis 

mengucapkan terima kasih yang tak terhingga kepada: 

1. dr. Sugiharto Tanto, MARS selaku Direktur Utama dan dr. Agung Kurniawan 

Saputra, MARS selaku Direktur Penunjang dan Pelayanan Medis RKZ Surabaya 

yang telah memberikan kesempatan untuk melaksanakan PKL di rumah sakit ini. 

2. Ibu apt. Theresia Yunita, S.Si., MM selaku Kepala Instalasi Farmasi RKZ 

Surabaya yang telah memberikan kesempatan untuk melaksanakan PKL di RKZ 

Surabaya dan meluangkan waktu memberikan bimbingan selama PKL sampai 

terselesaikannya laporan PKL ini. 

3. Ibu apt. Erlien Dwi Cahyani, M.Farm. selaku Ketua Program Studi D3 Farmasi. 

4. Ibu apt. Vidya Kartikaningrum, M.Farm. selaku pembimbing PKL yang telah 

membimbing, mengarahkan dan memberi banyak ilmu, masukan dan nasihat 

kepada penulis selama pelaksanaan PKL. 

5. Seluruh Apoteker, TTK, karyawan dan karyawati di RKZ Surabaya, terutama di 

Instalasi Farmasi yang telah meluangkan waktu untuk memberikan pengetahuan, 
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pengalaman, saran dan bimbingan kepada penulis selama pelaksanaan PKL. 

Penulis menyadari bahwa laporan ini masih memiliki banyak kekurangan, 

oleh karena itu kritik dan saran yang membangun guna kesempurnaan laporan ini 

sangat penulis harapkan. Semoga laporan PKL ini dapat bermanfaat bagi RKZ 

Surabaya, almamater, serta mahasiswa PKL, dan semoga kerja sama yang telah 

terbangun dapat saling mengembangkan satu sama lain. 

 

Surabaya, Maret 2022 
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