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PENGARUH KEPEMILIKAN MANAJERIAL, PERTUMBUHAN 

PERUSAHAAN, DAN FREE CASH FOW TERHADAP 

KEBIJAKAN HUTANG 

 

(Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia Tahun 2018-2020) 

 

 
ABSTRAK 

 

Tujuan utama perusahaan adalah untuk meningkatkan nilai perusahaan 

dengan memaksimalkan kemakmuran bagi pemegang saham perusahaan. 

Menetapkan kebijakan hutang cukup sulit karena dalam perusahaan terdapat 

pihak-pihak yang memiliki kepentingan yang berbeda, sehingga dalam 

pengambilan sebuah keputusan pasti terdapat konflik keagenan pada 

perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan pengaruh kepemilikan 

manajerial, pertumbuhan perusahaan, dan free cash flow terhadap kebijakan 

hutang. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 2018-2020. Sampel dalam 

penelitian ini sebanyak 18 perusahaan yang ditentukan dengan teknik purposive 

sampling. Pengujian hipotesis menggunakan analisis regresi linear berganda. 

Hasil penelitian ini membuktikan bahwa variabel kepemilikan manajerial dan 

free cash flow tidak berpengaruh terhadap kebijakan hutang, sedangkan 

pertumbuhan perusahaan berpengaruh positif terhadap kebijakan hutang. 

Kata Kunci : kepemilikan manajerial, pertumbuhan perusahaan, free 

cash                    flow, dan kebijakan hutang   
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THE EFFECT OF MANAGERIAL OWNERSHIP, COMPANY 

GROWTH, AND FREE CASH FLOW ON DEBT POLICY 

(Empirical Study on Manufacturing Companies Listed on the Indonesia 

Stock Exchange in 2018-2020) 

 

 
ABSTRACT 

 

The main goal of the company is to increase the value of the company 

by maximizing the prosperity of the shareholders the company. Establishing a 

debt policy is quite difficult because in the company there are parties who have 

different interests so in making a decision there must be an agency conflict in 

the company. This study aims to prove the effect of managerial ownership, 

company growth, and free cash flow on debt policy. The population in this study 

are manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange from 

2018- 2020. The sample in this study was 18 companies determined by 

purposive sampling techniques. Hypothesis testing using multiple linear 

regression analysis. The results of this study prove that managerial ownership 

and free cash flow have no effect on debt policy, in contrast the company's 

growth has a positive effect on debt policy. 

Keywords : managerial ownership, company growth, free cash flow, and debt 

policy 

 

 

 

 

 

 

 




