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PANDUAN MENGISI KUESIONER 

 

Kuesioner ini digunakan semata-mata untuk kepentingan penelitian. Tidak ada 

jawaban benar dan salah pada setiap jawaban. Jawaban jujur yang Anda berikan 

akan sangat berguna bagi penelitian ini. Kami menjamin kerahasiaan pendapat 

dan identitas yang Anda cantumkan.  

 Berikut ini adalah beberapa pertanyaan berkaitan dengan pekerjaan anda 

sebagai tenaga pengajar di PPPK Petra.  

Terima kasih atas kesedian bapak/Ibu.  

Selamat mengerjakan. 

 

 

Data Responden : 

 

1. Usia   : 
2. Lama bekerja  : 
3. Jenis kelamin  : 
4. Status             :  

 

 

Petunjuk pengisian:  

Beri tanda silang (X) di kolom jawaban Anda. 

1 = Sangat Tidak Setuju (STS)  

2 = Tidak Setuju  (TS)  

3 = Netral (N)  

4 = Setuju (S)  

5 = sangat Setuju (SS) 
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No Pernyataan (1) (2) (3) (4) (5) 

STS TS N S SS 

Iklim Organisasi 

1 Kepala sekolah mendukung kinerja saya untuk 

berkembang 

     

2 Di sekolah mengembangkan prinsip keterbukaan      

3 Teman sekerja dapat diajak bekerja sama      

4 Prosedur operasional di sekolah jelas      

5 Peraturan di tempat kerja saya sangat ketat      

Komitmen Organisasional 

1 Saya bekerja di sekolah ini merasakan bagian dari 

organisasi. 

     

2 Kehidupan dan aktifitas saya mengutamakan 

organisasi  

     

3 Pindah ke tempat lain belum tentu memberikan 

jaminan untuk meningkatkan karir. 

     

4 Meskipun ada tawaran gaji yang relatif lebih tinggi 

dari lembaga lain, saya tidak berminat untuk pindah. 

     

5 Saya merasakan adanya nilai-nilai yang sesuai dengan 

kepribadian saya di lembaga ini. 

     

6 Nilai kehidupan di lembaga ini sesuai dengan prinsip-

prinsip yang saya anut. 

     

Motivasi Kerja 

Faktor ekstrinsik 

1 Gaji yang saya terima cukup untuk memenuhi 

kebutuhan hidup saya 

     

2 Saya disupervisi secara rutin      

3 Administrasi dikerjakan sesuai Prosedur Operasional 

Standar (POS) 

     

4 Saya jarang terlibat konflik dengan rekan sekerja      
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No Pernyataan (1) (2) (3) (4) (5) 

STS TS N S SS 

5 Kondisi tempat kerja saya nyaman       

Faktor intrinsik 

6 Saya menyukai pekerjaan sebagai guru ini      

7 Saya selalu mempunyai kesempatan untuk 

mengembangkan karir 

     

8 Pengakuan atas keberhasilan kerja saya sesuai dengan 

prestasi yang saya capai  

     

9 Saya merasa  berhasil melaksanakan pekerjaan saya      

10 Saya adalah orang yang sangat bertanggung jawab 

dalam melaksanakan tugas sebagai guru. 

     

Kepuasan Kerja 

1 Saya mendapat gaji yang sesuai dengan pekerjaan 

yang saya lakukan 

     

2 Saya bekerja sesuai dengan keahlian yang saya miliki      

3 Pekerjaan saya mudah dikerjakan      

4 Lingkungan kerja saya menyenangkan      

5 Peralatan yang saya butuhkan untuk mengajar 

dipenuhi oleh sekolah 

     

6 Pemimpin di sekolah bersikap layak sebagai seorang 

pemimpin 

     

7 Pekerjaan saya bervariasi / tidak monoton      
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NO Usia 
Lama 

Bekerja 
Jenis 

Kelamin 
Status 

X1.  IKLIM ORGANISASI 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 TOTAL 

1 26 2 P TM 4 3 4 3 3 17 

2 51 27 p M 4 4 5 4 5 22 

3 47 25 p TM 3 3 4 3 4 17 

4 31 8 P M 4 3 4 3 2 16 

5 43 10 p M 4 3 5 3 5 20 

6 50 26 p M 3 3 3 2 3 14 

7 27 3 P TM 4 4 5 4 5 22 

8 46 25 p TM 4 3 4 4 4 19 

9 35 16 p M 4 4 5 3 5 21 

10 37 11 P M 4 3 4 4 4 19 

11 50 28 p M 5 4 4 5 5 23 

12 41 15 p M 5 3 4 4 5 21 

13 48 14 P M 4 4 4 3 3 18 

14 38 2 p M 5 5 4 5 5 24 

15 43 23 p TM 4 3 4 3 4 18 

16 37 5 P M 4 4 4 4 4 20 

17 36 12 p M 4 4 3 3 3 17 

18 41 10 p M 5 4 4 4 4 21 

19 34 3 P M 4 4 4 4 3 19 

20 26 2 p TM 4 4 4 5 5 22 

21 31 2 p M 4 2 4 5 5 20 

22 33 10 P M 4 2 4 3 5 18 

23 27 2 p M 3 4 4 3 2 16 

24 26 2 p TM 4 4 4 4 4 20 

25 26 3 P TM 4 3 4 4 3 18 

26 43 17 p M 4 4 4 3 4 19 

27 43 12 p M 4 4 4 3 4 19 

28 41 11 P M 4 4 4 3 5 20 

29 26 2 p TM 4 4 4 3 5 20 

30 28 2 p TM 4 4 4 3 5 20 

SUB TOTAL 121 107 122 107 123 580 
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PINDAHAN 121 107 122 107 123 580 

31 28 2 P TM 4 4 4 3 5 20 

32 52 32 p M 4 4 4 3 4 19 

33 26 2 p TM 5 3 4 3 4 19 

34 50 20 P M 4 4 4 3 5 20 

35 48 27 p M 4 4 4 3 5 20 

36 48 27 p M 4 3 4 3 4 18 

37 30 2 P M 5 4 5 3 3 20 

38 40 15 p M 4 4 4 3 4 19 

39 25 2 p TM 4 4 4 3 4 19 

40 45 25 P M 4 4 4 3 4 19 

41 47 26 p M 4 4 4 3 4 19 

42 32 9 p TM 2 1 4 2 5 14 

43 50 24 P M 5 5 4 4 5 23 

44 56 10 p M 5 4 5 4 5 23 

45 37 5 p M 5 4 5 4 5 23 

46 35 3 P TM 4 2 3 4 4 17 

47 26 2 p TM 4 4 4 4 3 19 

48 35 9 p TM 5 4 4 4 4 21 

49 47 15 P M 4 4 5 4 4 21 

50 42 13 p M 4 3 4 2 4 17 

51 38 7 p TM 5 4 3 4 3 19 

52 31 7 p M 4 4 5 4 5 22 

53 48 29 p M 5 4 4 3 5 21 

54 37 3 p M 4 2 4 2 4 16 

55 52 28 p M 4 4 5 4 5 22 

56 42 15 p M 5 5 5 4 4 23 

57 35 11 p TM 4 2 3 4 5 18 

58 35 12 p M 4 2 4 2 4 16 

59 41 11 p M 4 4 5 3 4 20 

60 37 9 p M 4 5 5 4 4 22 

SUB TOTAL 248 216 248 206 251 1169 
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PINDAHAN 248 216 248 206 251 1169 

61 26 2 p TM 4 4 4 5 3 20 

62 31 7 p TM 4 4 5 3 4 20 

63 43 23 p TM 5 4 4 4 5 22 

64 30 2 p TM 4 4 4 3 4 19 

65 26 2 p TM 4 4 5 4 4 21 

66 38 10 p M 4 4 5 4 3 20 

67 42 17 p M 4 3 4 5 4 20 

68 35 2 p TM 5 4 5 4 4 22 

69 43 9 p TM 4 4 4 4 4 20 

70 46 23 p TM 4 4 4 4 4 20 

71 54 33 p M 4 4 4 4 4 20 

72 44 24 p M 4 3 4 4 4 19 

73 45 26 p M 5 4 4 4 4 21 

74 43 19 p M 5 4 4 5 4 22 

75 51 30 p M 5 5 4 5 4 23 

76 34 3 p M 5 3 4 4 4 20 

77 36 3 p M 5 4 5 4 3 21 

78 41 12 p M 4 4 4 4 3 19 

79 52 32 p M 4 3 4 3 4 18 

TOTAL 331 289 329 283 324 1556 
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