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Identitas Diri

Usia

Tingkat Pendidikan
Jenis kelamin :
Tanggungan keluarga : orang

Pekerjaan sampingan : (ada/tidak),

Petunjuk Pengisian

....................................................

Baca dan pahamilah baik-baik pernyataan-pernyataan yang ada di bawah ini
dengan seksama. Pilihlah jawaban yang tersedia sesuai dengan keadaan diri Anda yang
sebenarnya. Tidak ada jawaban yang benar atau salah, jawaban yang benar apabila sesuai
dengan keadaan diri Anda. Berilah tanda centang (V) pada jawaban yang anda pilih.

Keterangan:

¢ SS = Sangat Setuju

o S =Setuju

e TS =Tidak Setuju

e STS = Sangat Tidak Setuju

Pernyataan

Saya sulit tidur bila teringat bahwa saya akan pensiun.

S8

S | TS | STS
-

Saya menganggap bahwa pensiun akan memberi
kesempatan untuk mendapat aktivitas baru.

Dada saya menjadi sesak apabila sedang memikirkan
kehidupan keluarga saya jika saya benar-benar pensiun,
dada saya menjadi sesak.

Di usia yang mendekati senja karena sesaat lagi pensiun,

saya merasa kondisi tubuh saya semakin sehat.

Saya merasa khawatir jika memikirkan tentang
kehidupan keluarga saya setelah saya pensiun nanti.

Meskipun sesaat lagi saya pensiun, saya sangat percaya
bahwa diri saya mampu mengatasi setiap permasalahan
yang ada.

Saya merasa gemetar bila pikiran tentang pensiun
muncul di benak saya.

Saya menjalani segala aktivitas hidup dengan giat
dan penuh semangat walau sebentar lagi akan pensiun.

Saya merasa pekerjaan-pekerjaan yang diberikan kepada
saya yang sesaat lagi akan pensiun akan semakin sulit
schingga saya tidak dapat menyelesaikannya.
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No l Pernyataan

SS

S

TS

STS

10

Menyadari semakin dekatnya masa pensiun, membuat
saya santai dalam menjalani hidup ini.

It

Saya berdebar-debar jika memikirkan masa pensiun
ang sesaat lagi tiba.

12

Denyut jantung saya tetap teratur jika bayangan tentang
kehidupan setelah saya pensiun muncul di benak saya.

13

. Pada usia saya yang menjelang pensiun ini, bila sedang
! berkumpul dengan teman-teman, saya merasa tidak
 memiliki kemampuan yang dapat dibanggakan
dibandingkan teman-teman.

14

Tugas-tugas kantor dapat saya kerjakan dengan baik
| meski saya akan memasuki masa pensiun.

15

Tangan saya terasa dingin bila berpikir tentang masa
yang akan cepat tiba.

16

Saya merasa kondisi kesehatan tubuh tetap stabil bila
saya sudah pensiun nanti.

17

Jika bayangan tentang kehidupan pada masa pensiun itu
tiba, saya sukar berkonsentrasi pada suatu hal.

18

19

Saya merasa yakin bahwa meskipun sudah pensiun
nanti, saya tetap menjadi orang yang berguna untuk
keluarga.

Saya merasa sakit atau tidak enak badan apabila
bayangan masa pensiun itu muncul.

20

Walaupun saya yang paling tua karena akan pensiun,
jika sedang berkumpul dengan teman-teman sekerja,
cjekan yang di lontarkan, saya tanggapi dengan
tersenyum simpul.

21

22

Saya tiba-tiba terbangun dari tidur karena memikirkan
bagaimana caranya mencari sumber penghasilan lain
jika masa pensiun itu benar-benar tiba.

Saya merasa bahwa keluarga tetap menghargai saya
walau saya sudah pensiun kelak.

23

24

Saya menganggap wajar saja bila orang-orang seusia
saya yang akan pensiun ini merasa cepat lelah jika

bekerja.

Jika ada yang menanyakan tentang kapan saya akan
benar-benar pensiun, saya tetap bisa menjawabnya
dengan lancar dan napas yang teratur.

25

Saya merasa bahwa orang lain tidak akan menghargai
saya lagi bila sudah pensiun nanti.

26

Pada usia saya saat menjelang pensiun ini, teguran
atasan kepada saya karena kekhilafan yang saya lakukan
dapat saya terima dengan lapang dada.
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hnuda karena sebentar lagi saya pensiun.

No Pernyataan SS TS | STS
27 | Jantung saya berdebar-debar jika memikirkan tentang

pensiun,
28 | Saya menganggap diri saya sudah terlalu tua jika

berkumpul dengan teman-teman sekerja yang masih

adanya teguran dari atasan tentang hasil kerja saya
membuat kepala saya pusing.

29 | walau bayangan tentang pensiun itu tiba-tiba muncul,
pekerjaan yang saya lakukan dapat terselesaikan dengan
| baik.

30 | Pada usia saya yang menjelang pensiun ini, saya merasa

pegal-pegal di seturuh badan sepulang bekerja.

31 | Saya tegang ketika bekerja jika ingat bahwa tak lama

lagi saya pensiun.

32 | Saya yakin bahwa suasana rumah tetap seperti biasanya

walau saya sudah pensiun nanti.

33 | Jika pikiran tentang pensiun itu muncul, saya menjadi

tidak nyaman dalam bekerja.

34 | Pikiran tentang oensiun yang tiba-tiba muncul membuat

saya mengalami gangguan perut seperti mual-mual.

35 | Tidur saya tidak nyenyak mengingat sebentar lagi akan

I pensiun, . _ . '

36 | Saya mudah sakit kepala jika memikirkan masa pensiun.

37 | Menjelang datangnya masa pensiun, saya merasa bahwa

beban hidup semakin berat.

38 | Bila mengingat-ingat masa pensiun yang akan tiba,

39

Semakin dekatnya masa pensiun membuat saya menjadi
mudah marah bila ada stress dalam pekerjaan.

i

40 | Saya mengalami mimpi buruk tentang kehidupan pada
masa pensiun.

41 | Bagi saya pensiun berarti memasuki detik-detik
menjelang “kematian”.

42 | Walaupun akan pensiun, saya merasa teman-teman tetap
menghormati saya seperti biasanya.

43 } Saya merasa bila sudah pensiun nanti kekuatan tubuh
saya semakin menurun.

44 | Saya merasa bahwa kehidupan saya akan sepi saat
masa-masa pensiun tiba karena di tinggal oleh anak-
anak vang mulai hidup berkeluarga.

45 | Saya merasa yakin bahwa di masa pensiun nanti saya

tetap memiliki teman-teman yang bisa dijadikan teman
berbagi cerita.
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No [ Pernyataan

SS

TS

STS

46 \ Menurut saya pensiun berarti memasuki masa-masa tua
| yang sama dengan masa-masa sebagai orang yang
lemah di mata orang lain.

47 | Saya prihatin memikirkan keluarga saya jika saya
ensiun kelak.

48 | Meskipun akan pensiun, saya tetap bekerja dengan
restasi optimal.

49 ! Jantung saya berdebar-debar jika ada yang menanyakan
aktivitas saya setelah pensiun.

50 | Saya yakin masih bisa membiayai keluarga saya,
walapun saya sudah pensiun.

Terimakasih
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Kecemasan Saat Menghadapi Masa Pensiun

Reliability

*rrxxx Method 1 (space saver)will be used for this analysis *+*++

RELIABILITY ANALYS3IS - SCALTE (A L PHDL)
Mean Std Dev Casges
1. BUTIR1 2,0448 , 8427 67,0
2. BUTIRZ 2,4328 , 8743 67,0
3. BUTIR3 1,8060 , 82009 &7,0
4, BUTIRA4 2,4328 , 7431 67,0
5. BUTIRS 2,3582 , 82564 07,0
6. BUTIRSG 2,1493 , 8819 67,0
7. BUTIR7Y 2,0448 ,9118 67,0
8. BUTIRS 2,1791 , 9362 67,0
9, BUTIRS 2,0597 , 1152 67,0
10. BUTIRI1O0 2,8507 , 8212 67,0
11. BUTIR11 2,085%¢ , 8657 67,0
12. BUTIR12 2,3284 , 1665 67,0
13. BUTIR13 2,0299 6735 67,0
14. BUTIR14 1,9851 , ©394 67,0
15. BUTIR15 2,1194 ,9132 67,0
l6. BUTIR1G 2,1940 , 8570 7,0
17. BUTIR17 2,4030 , 9544 67,0
18. BUTIR18 1,8507 , 8304 67,0
19. BUTIR19 2,1791 , 8515 67,0
20. BUTIR20 2,1343 , 7155 67,0
21. BUTIRZ21 2,2537 , 8228 67,0
22. BUTIR22 1,8806 , 0634 67,0
23, BUTIRZ3 2,7313 , 7089 67,0
24. BUTIRZ24 2,1045 , 7615 67,0
25. BUTIR25 1,9851 , 5901 67,0
26. BRUTIR26 2,074¢ , 0108 67,0
27. BUTIRZ27 2,2239 , 9015 67,0
28. BUTIR28 2,1791 , 7770 67,0
29 BUTIR29 2,0746 , 6812 67,0
30. BUTIR30 2,3881 , 6503 27,4
31. BUTIR31 2,2090 , 8079 67,
32. BUTIR3Z2 2,0597 , 7361 67,0
33. BUTIR33 2,1642 , 7900 7,0
34. BUTIR34 2,0299 , 7171 67,0
35. BUTIR35 2,1493 , 8025 67,0
36. BUTIR36 2,1194 , 7691 67,0
37. BUTIR37 2,3134 , 8017 67,0
38. BUTIR38 2,1493 , 6572 67,0
39. BUTIR39 2,1493 , 8025 67,0
40, BUTTIR40 Z2,1642 , 80380 67,0
41. BUTIR41 1,8507 , 8253 67,0
L7, BUTIR42 2,1493 , 6572 67,0
L3, BUTIR43 2,4328 , 6792 67,0
44, BUTIR44 22,6567 , 8970 67,0
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RELIABILITY ANALYS SIS

45.
46.
47,
48.
49,
50.

BUTIR4S
BUTIR46
BUTIR47
BUTIR48
BUTIR49
BUTIRS0

Statistics for

SCALE

Mean
109,5373

Mean

2,1642
2,223%
2,4179
2,1045
2,2090
2,2537

Variance
750,2221

- S CA

Std Dev

, 5667
, 6702
, 9236
, 8899
r 7485
, 9200

Std Dev
27,3902

73

L E (AL P HA)

Cases

67,0
67,0
67,0
87,0
©7,0
07,0

N of
Variables
50



EELIABILITY ANALYSTIS

Item-total Statistics

BUTIR1

BUTIRZ

BUTIR3

BUTIRA4

BUTIRS

BUTIR%

BUTIR7Y

BUTIRS

BUTIRG

BUTIR1O0
BUTIR11
BUTIR1Z
BUTIR13
BUTIR14
BUTIR1S
BUTIR1&
BUTIR17
BUTIRLE
BUTIR1S
BUTIRZ20
BUTIRZ1
BUTIRZZ2
BUTIR23
BUTIRZ4
BUTIRZ25
BUTIRZ26
BUTIRZT
BUTIR28
BUTIRZS
BUTIR3O
BUTIR31
BUTIR3Z
BUTIR3Z
BUTIR34
BUTIR35
BUTIR36G
BUTIR37
BUTIR3S
BUTIR3S
BUTIR40
BUTIR41

Scale
Mean
if Item
Deleted

107,4925
107,1045
107,7313
107,1045
107,1791
107, 3881
107, 4925
107,3582
107,4776
106, 6866
107, 4478
107,2080
107,5075
107,5522
107,4179
107, 3433
107,1343
107, 6866
107, 3582
107, 4030
107,2836
107,6567
106, 8060
107,4328
107,5522
107,4627
107,3134
107, 3582
107,4627
107,1493
107,3284
107,4776
107,3731
107,5075
107, 3881
107,4179
107,2239
107, 3881
107, 3881
107,3731
107, 6866

Scale
Variance

if Item

Deleted

716,4962
719,8223
726,6540
727,1253
713,7856
711,695¢
708,8295
713,3849
736,1624
723,4003
712,2813
730,4405
728,2537
730,7662
711,6712
717,59%25
709,3908
719,8245
710,8091
726,1533
715,8335
726,6834
742,1588
720,3098
736,1298
728,5857
714,1275
740, 5667
724,8584
736,4016
17,4057
720,8593
712,5102
719,6174
711,6047
714,7924
714,63009
723,8471
711,5744
714,1162
720,4912
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- S CALE (A L. P H2A)
Corrected

Ttem- Alpha

Total if Item

Correlation Deleted
, 71316 , 9771
, 6317 , 9774
,5173 , 8777
;5625 ,9776
, 8066 , 9769
, 7928 , 9770
, 8143 , 9769
, 7190 , 9772
, 3481 , 9780
, 0018 , 9775
, 8049 , 9769
L4633 L9778
,5639 ,9775
, 5510 , 9776
, 7741 , 8770
, 00946 L9772
, 7852 , 9770
, 6592 , 9773
, 8521 , 9768
, 6109 , 9774
, 1633 L9771
, 6458 L9774
, 1958 , 9784
L7176 , 9772
,4292 , 9778
, 0448 , 9774
,7322 L9771
,2140 ,9784
, 0788 , 9773
, 23796 , 9779
, 7432 ,9771
, 1292 , 9772
, 8793 , 9768
, 7821 , 9771
, 8869 , 9767
L, 8471 , 97690
, 8154 , 9769
, 7336 , 9772
, 8876 9767
,8189 ;9769
, 5813 ,9776



RELIABILITY ANALYG SIS

Item—-total Statistics

BUTIR4Z
BUTIR43
BUTIR44
BUTIR45
BUTIR4AG
BUTIR47
BUTIR4S
BUTIR4D
BUTIRS0

Reliability Coefficients

N of Cases =

Scale
Mean

if Item
Deleted

107, 3881
107,1045
106, 8806
107,3731
107, 3134
107,1194
107, 4328
107,3284
107,2836

67,0

Alpha = , 9777

Scale
Variance
if Item
Deleted

725,6350
730,3980
714,1370
732,1162
727,7639
712,0461
710,7644
720,3451
705,0850

- SCALE

Corrected
Ttem-
Total

Correlation

,6822
, 5274
, 7359
, 5800
, 6087
,7572
,8149
, 7287
,8399

N of Ttems

75

(A L P HA)

Alpha
if Item
Deleted

, 9773
, 9776
L9771
, 9775
, 9775
,9771
,9769
,9772
, 9768

50



Uji Normalitas

Explore

jenis kelamin

Case Processing Summary

Cases
Valid Missing Total
{enis kelamin N Percent Percent N Percent
TOTAL pria 35 100,0% 0 0% 35 100,0%
wanita 32 100,0% 0 0% 32 100,0%
Descriptives
jenis kelamin Statistic | Std. Error
TOTAL pria Mean 97,31 4,24
95% Confidence Lower Bound 88,70
Interval for Mean Upper Bound 105,93
5% Trimmed Mean 96,48
Median 89,00
Variance 628,751
Std. Deviation 25,07
Minimum 58
Maximum 180
Range 92
Interquartile Range 30,00
Skewness ,787 ,398
Kurtosis -,374 778
wanita Mean 9428 4.81
95% Confidence Lower Bound 84 47
Interval for Mean Upper Bound 104.10
5% Trimmed Mean 94 20
Median 88,00
Variance 741,047
Std. Deviation 27,22
Minimum 45
Maximum 141
Range 95
intergquartile Range 53,75
Skewness ,458 414
Kurtosis -1,000 ,809
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Tests of Normality

77

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
_jenis kelamin Statistic df Sig. Statistic df Sig.
TJOTAL pria 270 35 ,000 ,881 35 ,010"
wanita 224 32 000 ,893 32 ,010

™. This is an upper bound of the true significance.

a. Lilliefors Significance Correction

TOTAL

Stem-and-Leaf Plots

TOTAL Stem-and—-Leaf Plot for

JK= pria
Frequency

1,00
2,00
4,00
11,00
7,00
00
2,00
1,00
4,00
2,00
1,00

Stem width:
Fach leaf:

Stem &

Leaf

39
0167

05557888999

0111225

45

3
0157
39

0

10

1 case(s)

TOTAL Stem—and-Leaf Plot for

JX= wanita
Freguency

1,00
1,00
2,00
8,00
7,00
3,00

, 00
2,00
1,00
6,00
1,00

Stem width:
Fach leaf:

Stem &

R~y U

11 .
12
13
14

Leaf

6

9

18
01225889
3488889
002

19

9
225566
1

10

1 case(s)



Normal Q-Q Plots

Expected Normal

Expected Normal

Normai Q-Q Plot of TOTAL

For JK= pria

~1«| - Ed
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Detrended Normal Q-Q Plots

Dev from Normal

Dev from Normal

TOTAL

Detrended Normal Q-Q Plot of TOTAL

For JK= pria
(]

‘41 T
24

0.0

-
40 60 80 100 120 140 160

Observed Value

Detrended Normal Q-Q Plot of TOTAL

For JK= wanita
6
4
2
-0
-2 =
4
-8 T A T
40 80 80 100 120 140 160
Observed Valus
180 —
140

126

100

30

&0

40+

20

N= 35
pria wanita

jenis kelamin

79



Uji Homogenitas

Oneway

Test of Homogeneity of Variances

TOTAL
Levene
Statistic df1 df2 Sig.
493 1 65 485
ANOVA
TOTAL
Sum of
Sguares df Mean Square F Sig.
Between Groups 153779 1 183,779 225 637
Within Groups 44350.012 65 682,308
Total 44503,791 66
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Uji Hipotesis

NPar Tests
Mann-Whitney Test
Ranks
[enis kelamin N Mean Rank | Sum of Ranks
TOTAL pria 35 35,93 1257,50
wanita 32 31,89 1020,50
Total 67
Test Statistics®
TOTAL
Mann-Whitney U 492 500
Wilcoxon W 1020,500
Z -,848
Asymp. Sig. (2-tailed) ,396

8. Grouping Variable: jenis kelamin
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YAYASAN WIDYA MANDALA SURABAYA ,
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA

FAKULTAS PSIKOLOGI

JI. Dinoyo 42 - 44, Telp. 5678478 (hunting) Ext. 161, Fax. 5610818 Surabaya - 60265

Nomor 777 /WMOR/T/2003 - 30 Oktober 2003 -
IHal s Permohonan ijin Pengambilan Data
Kepada :Yth, Kepala Badan Kesatuan Bangsa

& Perlindungan Masyarakat
I Pahlawan
Sidoarjo

Dengan hormat,

Dengan ini kami menerangkan bahwa mahasiswa kami yang scdang
mengerjakan  penulisan skripsi bermaksud  mengadakan penelitian
tentang Pegawai Negeri di Lingkungan Kantor Pertanahan Sidoarjo.

~ Adapun mahasiswa terscbut adatah

Nama : Mina

Fakultas : Psikologi

Nrp. : 7103099045 7

Judul skripsi 1 “Perbedaan Kecemasan saat menghadapi masa Pensiun,

ditinjau dari jenis kelamin pada Pegawai Negeri®.

Schubungan dengan hal terscbut kami mohon ijin bagi mahasiswa yang
bersangkutan agar dapat mengambil data yang diperlukan.

Demikian permohonan kami, atas bantuan dan kerjasamanya kami
sampaikan banyak terima kasih.

Salam hormat,

Tembusan :
Yih. Kepala Kantor Pertanahan
Sidoarjo

«F
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YAYASAN WIDYA MANDALA SURABAYA
UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDALA SURABAYA

FAKULTAS PSIKOLOGI

JI. Dinoyo 42 - 44, Telp. 5678478 (hunting) Ext. 161, Fax. 56610818 Surabaya - 60265

Jor

ada

. 802 /WM08/T/2003 6 November 2003
. ljin Pengambilan Data "

. Yth. Kepala

Badan Kepegawaian
Kabupaten Sidoarjo
Di Sidoario

Dengan hommat saya beritahukan bahwa mahasiswa tersebut dibawah ini :

Nama . Mina
Fakultas . Psikologi
NRP : 7103099045

sedang menyusun skripsi dengan judul “Perbedaan Kecemasan Saat Menghadapl
Masa Pensiun Ditinjau Dari Jenis Kelamin Pada Pegawai Negeri”.

Sehubungan dengan hal tersebut kami mohon sudi kiranya Bapak/lou berkenan
memberikan ijin untuk melakukan penelitian di tempat Bapak/ibu.

Atas terkabulnya permohonan ini kami ucapkan terima kasih.
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PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

BADAN KESATUAN BANGSA DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT

Komplek Stadion Gelora Delta. Jalan Pahlawan Telp./ Fax 8921954
SIDOARJO -61211

s PR S T T
Sidoaijo, 5 Mopember 200

Homer 072 /32547 404 4.4 1 9003 Kepada
Sirat Py HHT(] Yih 4 Qdr i(r;nql-:: RPR K ah Sgdggu
Lampiran: - 2. 5dr. Kepala Badan Kepegawaian
Peiihial  © Permohonan fjin Untuk Kab. Sidoarjo
N e h
Pengamhitan Data. “
SIDOARJO
Rerdasarkan sural Dekan Fakulitas Psikolngi Universiltas Katnlik Widya Mandala
Surabava Momor - 777 ANWMOS/T/2003 Tanagal 30 Qktober 2003 nerihal sebagaimana nokok
crral mvialra bhvreaema thi barmn hadanban
C‘lJIUA' PO RCAINC S e E R g INCHE TN IO e st

Naima MiNA

Alamati - dJi. Gandi Lontar Wetan 44i / 2 Tandes Surabaya.

JudulfTema . Perbedaan Kecemasan Saal Menghadapi Masa Pensiun Ditinjau Dari
Jenis Kelamin Pada Pegawai Negeri

Lama Survey 2 {duay minggu

Drnaibrnd

T l&ll\ul -

Dengan syarat-syaiat/RKetentuan sebagai barirut

1. Yang bersangkulan harus meniaali keieniuanfperaiuran yang beriaku dimana
dilakukannya sirvey/nanalitian.

2. Dilarang menggunakan guestionnaire diluar design yang telah ditentukan.

3. Yang bersangkutan sebelum dan sesudsh melakukan survmv!peneliiian harap

' “‘I‘Il\'f\\' frtl’\h s lHL'r"\'\’\ﬂ giifal N hﬂf‘lll ‘/f\ D’\ /l"'ll“\h 4 | 'f'\ }(’ﬂ)\ Cll‘f\-"\f ”
iHESapONat t;c—:(c:r\oanaar']l]a dﬂl‘l naoun‘,& AG al \caucxng LI wad. Do U

4. Surat Keterangan ini akan dicabuttidak berlaku apabita yang bersangkutan lidak

memenuhi syaral-syarat serfa ketentuan seperti tersebut diatas.

g a1 e [EYwa T R L LR 1w it TNT

Demikian untuk menjadikan maklum.

An. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN
INDUNGAN MASYARAKAT

KA LA N (A R LY TAY)
p BUQBUPATEN SIDOARJO

Sekrotaris

-

EK RATNANINGSIH. BA
Pambina
NiP. 510041 514

l
NGS
Sk U:N WSt feYLiN

TEMBUSAN



PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO
BADAN KEPEGAWAIAN

Jalan Jaksa Agung Suprapto No. 1 Telp. 8321307
SIDOARJO-61218

SURAT KETERANGAN
Nomor : 893/ <3 /404.4.5/2004

Yang bertanda tangan dibawah ini, Kepala Badan Kepegawaian Kabupaten Sidoarjo,
menerangkan bahwa :

Nama : MINA

NRP - 7103099045
Fakultas . Psikologi
Program © Strata satu (S.1)

Universitas : Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya

Telah melakukan penelitian pada Badan Kepegawaian Kabupaten Sidoarjo dalam rangka
penyusunan skripsi dengan tema “PERBEDAAN KECEMASAN SAAT MENGHADAPI
MASA PENSIUN DITINJAU DARI JENIS KELAMIN PADA PEGAWALI NEGERTI”.

Demikian surat keterangan ini dibuat semoga dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Dikeluarkandi © SIDOARJO
Padatanggal : ¢  Maret 2004

PARY G S A MAAN An. KEPALA BADAN KEPEGAWAJIAN
Calvoaits Katails Wrive Maodals KABUPATEN SIDOARJO
g0 " RATA ’ Kabid. Diklat

P. 010 254 378
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