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ABSTRAK 

 

HUBUNGAN DUKUNGAN KELUARGA DENGAN PERILAKU IBU 

BEKERJA DALAM PEMBERIAN ASI EKSKLUSIF PADA BAYI  

USIA 2-6 BULAN 

 

Oleh : Ita Lela Angg raeni  

Selama ibu menyusui rentan terjadi ketidakberhasilan dalam pemberian ASI 

eksklusif, ibu membutuhkan adanya dukungan keluarga. Belum diketahui antara 

dukungan keluarga dengan perilaku ibu bekerja dalam pemberian ASI eksklusif. 

Tujuan penelitian ini menjelaskan hubungan dukungan keluarga dengan perilaku 

ibu bekerja dalam pemberian ASI eksklusif pada bayi usia 2-6 bulan. Desain 

penelitian korelasional dengan pendekatan cross sectional. Variabel independen 

dukungan keluarga dan variabel dependen perilaku ibu bekerja dalam pemberian 

ASI eksklusif. Populasi dalam penelitian ini seluruh ibu bekerja yang memberikan 

ASI eksklusif pada bayi usia 2-6 bulan yang tinggal dengan keluarga besar, 

sebanyak 54 orang. Teknik pengambilan sampel adalah total sampling. Alat ukur 

dukungan keluarga dan perilaku ibu bekerja dalam pemberian ASI eksklusif 

menggunakan kuesioner dengan skala likert. Uji hipotesis menggunakan statistik 

uji Rank Spearman. Hasil penelitian ini menunjukan dukungan keluarga pada ibu 

bekerja dalam pemberian ASI eksklusif pada bayi usia 2-6 bulan, 65% baik. 

Perilaku ibu bekerja dalam pemberian ASI eksklusif, 63% cukup. Dukungan 

keluarga memiliki hubungan yang signifikan dengan perilaku ibu bekerja dalam 

pemberian ASI eksklusif pada bayi usia 2-6 bulan, menunjukan arah korelasi yang 

positif dengan kekuatan korelasi sedang. Dukungan keluarga mempunyai peranan 

penting dalam keberhasilan ibu dalam pemberian ASI eksklusif, dengan 

memberikan pengetahuan, perhatian, bantuan dan bimbingan. 

  

Kata kunci : dukungan keluarga, perilaku ibu bekerja, ASI eksklusif. 
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ABSTRACT 

 

FAMILY SUPPORT RELATIONSHIP WITH WORKING MOTHER 

BEHAVIOR INEXCLUSIVE BREAST FEEDING DELIVERY OF BABIES 

AGED 2-6 MONTHS 

 

By: Ita Lela Anggraeni 

 

As long as nursing mothers are prone to un success in the exclusive breast 

feeding, mothers need family support. It has not been known among family 

support with the behavior of working mothers in exclusive breast feeding. The 

purpose of this research explains the family support relationship with the behavior 

of working mothers in exclusive breast feeding in infants aged 2-6 months. 

Design correlation research with cross sectional approach. Independent variables 

of family support and dependent variables of maternal behavior work in an 

exclusive breast feeding. The population in this study was an all working mother 

who gave exclusive breast feeding at 2-6 months of age living with a large family, 

as many as 54 people. Sampling techniques are a total sampling. The family 

support measuring device and maternal behavior work in exclusive breast feeding 

using a questionnaire with a likert scale. Hypotheses test using the Rank 

Spearman test statistic. The results of this study showed family support for 

working mothers in exclusive breast feeding in infants aged 2-6 months, 65% 

good. The behavior of working mothers in the gift of exclusive breast milk, 63% 

sufficient. Family support has a significant association with the behavior of 

working mothers in exclusive breast feeding in infants aged 2-6 months, showing 

a positive correlation direction with moderate correlation strength. Family support 

plays an important role in the success of mothers in exclusive breast feeding, 

providing knowledge, attention, assistance and guidance. 

 

Keywords: Family support, maternal behavior work, Exclusive Breast Feeding 

 


