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BAB 5 

KESIMPULAN, KETERBATASAN DAN SARAN 

 

5.1 Simpulan 

 Berdasarkan uraian dan pembahasan diatas dapat 

ditarik kesimpulan bahwa variabel karakteristik infomasi 

akuntansi manajemen berpengaruh signifikan positif terhadap 

kinerja UKM di Kupang, NTT. Hal ini berarti bahwa semakin 

tinggi karakteristik informasi maka semakin tinggi kinerja 

UKM. Kualitas informasi tersebut dibutuhkan manajer untuk 

dipertimbangkan dalam pengambilan keputusan.  

5.2 Keterbatasan 

 Penelitian ini mengandung keterbatasan yaitu: 

1. Karakteristik informasi yang digunakan dalam 

penelitian ini hanya terdiri dari tiga dimensi yaitu 

relevan, andal dan tepat waktu, sedangkan masih 

banyak karakteristik lain yang mempengaruhi kinerja 

UKM. 

2. Penelitian ini menggunakan data kuesioner sehingga 

terkadang jawaban yang diberikan responden tidak 

menunjukkan keadaan yang sesungguhnya. 
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3. Adanya responden yang tertutup serta tidak 

mempercayai identitas peneliti sehingga menolak 

untuk mengisi kuesioner. 

5.3 Saran  

Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan di atas 

maka dapat diberikan saran-saran sebagai berikut: 

1. Karakteristik informasi yang digunakan untuk 

penelitian ini hanya tiga, oleh sebab itu pada 

penelitian selanjutnya dapat menambahkan dimensi 

lainnya yang berhubungan dengan kinerja UKM. 

Sehingga dapat memberikan gambaran yang lebih 

luas mengenai karakteristik apa saja yang 

mempengaruhi kinerja UKM selain relevan, andal dan 

tepat waktu. 

2. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam 

penelitian ini menggunakan kuesioner, oleh sebab itu 

pada penelitian selanjutnya dapat menggunakan 

teknik pengumpulan data dengan cara studi kasus, 

observasi ataupun interview. 
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